
移転価格コンサルタント（アソシエイト）Transfer pricing consultant （Associate）

大手出身のパートナー率いる精鋭チームにて英語力を活かして未経験から挑戦できる

Job Information

Hiring Company
Forvis Mazars Japan Co., Ltd.

Job ID
1623121  

Division
TAX  

Industry
Audit, Tax Accounting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Ginza Line, Tameike Sanno Station

Salary
4 million yen ~ 8.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
フレックスタイム制 （コアタイム：10:30～16:30）、休憩60分、1日標準労働時間：8時間、時間外労働：あり

Holidays
完全週休2日制（土日祝）、試験休暇、育児・介護休暇、産前産後休暇

Refreshed
November 13th, 2026 15:36

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  
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Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【このポジションについて】
移転価格税制はグローバル企業がグループ間の取引価格を恣意的に操作して他国に利益を移転することを防止するための法
律です。移転価格コンサルタントは、クライアントのビジネスを理解しつつ、各国の移転価格税制を踏まえた適切な取引価
格の設定方法についてアドバイスし、クライアントのグローバル展開をサポートします。

移転価格チームは、Forvis Mazars in Japanの成長戦略のひとつの軸として、2023年にBIG4出身のパートナーが新事業・新
チームを立ち上げ、現在は4名体制に拡大しています。 Forvis Mazars in Japan全体では昨年度の事業成長率は24%を達成
し、人員規模も1年間で約60名増加するなど、急成長を遂げています。このような事業・チームともに成長する環境の中
で、パートナーに近い距離でスピード感を持ちながら、より多くの挑戦と加速的に成長できる環境を提供しています。

【職務内容】

グローバルに展開するクライアント企業の分析、クライアントのビジネスに係る資料・情報収集・整理、インタ
ビュー実施、ビジネス内容のまとめ。
移転価格ポリシーの策定、各種移転価格に係る国際税務プランニング、ベンチマーク分析、移転価格文書作成、事前
確認取得支援（APA）、相互協議支援、無形資産の価値評価（バリュエーション）、税務調査対応支援等。
シニア・マネージャー・パートナーの指示に沿って、上記の業務を実施。

 

【About this position】
Transfer Pricing Regulations are laws designed to prevent global companies from arbitrarily manipulating intra-group
transaction prices to shift profits to other countries. Transfer Pricing Consultants advise clients on appropriate methods for
setting transaction prices in line with each country’s transfer pricing regulations, while understanding the client’s business
and supporting their global expansion.

The Transfer Pricing Team is one of the pillar of Forvis Mazars in Japan’s growth strategy. In 2023, a partner with Big Four
experience launched this new business and team, which has now expanded to a four-member structure. Forvis Mazars in
Japan as a whole achieved a 24% business growth rate last fiscal year, with headcount increasing by approximately 60
people in one year, marking rapid growth. In this environment where both the business and team are growing, we provide
opportunities to work closely with partners, move at speed, take on more challenges, and accelerate personal growth.

【Job Description】

Clients’ business analysis through information and data gathering, interviews, etc.
Design of transfer pricing policy, transfer pricing planning, benchmark analysis, preparation of the transfer pricing
documentation, support for obtaining the agreement on Advance Pricing Arrangement (APA), support for mutual
agreement procedure, valuation, audit defense, etc.
The new joiner is expected to perform the above tasks as per the Senior/Manager/Partner’s guidance.

 

Forvis Mazarsについて
https://hrmos.co/pages/forvismazars

Forvis Mazars in Japan 公式 X アカウント
https://x.com/ForvisMazarsJP

Forvis Mazars in Japan 公式 Youtube アカウント
javascript:link_site_check("https://www.youtube.com/@forvismazarsinjapan","Forvis Mazars in Japan
%E5%85%AC%E5%BC%8F Youtube %E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%83%88")

Required Skills

【必須要件】

日本語ビジネスレベル以上、英語日常会話レベル以上
PCスキル（Word/Excel/PowerPoint）
誠実感、熱意、責任感、コミュニケーション能力
簿記知識（財務会計・管理会計の基礎知識）や経理、移転価格業務経験または外部取引先・クライアント対応経験
（営業・コンサルティング等）

【MUST】

Japanese: Business proficiency
English: Conversational proficiency
PC skills (Word/Excel/PowerPoint)
Integrity, enthusiasm, sense of responsibility, and strong communication skills
Basic knowledge of bookkeeping (including financial accounting and management accounting), and experience in
accounting, transfer pricing, or client-facing/external stakeholder-facing roles such as sales or consulting
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