
バイリンガルProject Manager

外資系企業でグローバル環境です

Job Information

Recruiter
PROGRE Ltd

Hiring Company
世界でフレキシブルオフィスを展開する企業  

Job ID
1623088  

Industry
Other (Real Estate, Construction)  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
8 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
標準的な勤務時間 9:00 - 18:00 フルフレックス（コアタイム無し）

Holidays
週休2日制（土日祝）　

Refreshed
November 13th, 2026 10:32

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Fluent Level  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

複数のデジタル施策・業務改善・開発案件を並行して推進している
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複数のデジタル施策・業務改善・開発案件を並行して推進している

業務内容

・複数のデジタル施策・業務改善・開発案件を並行して推進するプロジェクトマネジメント
・関係者・依存関係・スケジュール・課題を整理し、プロジェクトを前に進める
・デジタルプロダクト・業務改善・システム導入等のプロジェクト計画を策定
・スケジュール、依存関係、課題、リスク、意思決定事項を整理
・予算、主要マイルストーン、重要論点の可視化とレポーティング
・ビジネス部門、オペレーション、デザイン、エンジニアリングなど複数の関係者と調整
・アジャイル / スプリント開発の中で、進捗、課題、依存関係を整理しながら実行を支援
・複数案件や複数関係者が並行する状況の中で、優先順位やエスカレーションポイントを整理
・社内外の関係者、開発チーム、ベンダー間の認識差分を調整し、ボトルネック解消をリード
・要件整理や実行計画の具体化を支援
・Inhouse開発、外部ベンダー、外部サービスをまたぐプロジェクトを安定して前進させる
・社内エンジニア、外部ベンダー、自社開発システム、外部サービスとの連携を含むプロジェクト推進
・多国籍な開発チームと協働（日常的な開発コミュニケーションは主に英語）
・Digital Technologyチームに所属し、日本の事業部門、オペレーション、デザイナー、社内開発チーム、外部ベンダー /
パートナーと連携

 

Required Skills

必須要件・属性

・システム開発、業務改善、デジタル施策等におけるProject Manager / Program Manager / PMO / Delivery Managerの実務
経験
・プロジェクト計画、進捗管理、課題管理、リスク管理の経験
・複数のステークホルダーを巻き込みながらプロジェクトを推進した経験
・曖昧な状況から必要な論点を整理し、実行可能な進め方を作った経験
・進捗管理だけでなく、予算、論点整理、リスク、依存関係を含めてプロジェクト全体を統制した経験
・アジャイル開発またはスプリントベースのソフトウェア開発プロジェクトにおける進行管理経験
・日本語での高いコミュニケーション能力

歓迎要件・属性

・英語での業務コミュニケーション経験
・英語環境の開発チーム、オフショアチーム、またはグローバルチームとの協業経験
・Scrum、Kanban、アジャイル開発プロセスに関する理解
・Jira、Confluence、Asana、Notion等のツールを用いたプロジェクト運営経験
・Inhouse開発、外部ベンダー、外部サービスをまたぐプロジェクトの推進経験
・API連携や複数システム統合を含むプロジェクトの進行管理経験
・複数部門にまたがる横断プロジェクトの推進経験
・エグゼクティブ向け資料作成・レポーティング経験

求める人物像

・オーナーシップを持って最後までやり切れる方
・誠実に関係者と向き合い、状況を整理しながら前進できる方
・曖昧な状況でも必要な情報を取りに行き、実行可能な形に落とし込める方
・肩書きや役割の境界で仕事を止めず、チーム全体の成果を優先できる方

Company Description
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