
シニアMSL（メディカルサイエンスリエゾン）｜メディカルアフェアーズ・希少疾患

血液・腎臓領域の専門知識を活かし、MSL戦略とチーム育成を牽引するSRポジション

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1623028  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 12th, 2026 15:09

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

血液・腎臓領域における医学的専門知識を活かし、KOLとの科学的連携やMSLチームの戦略推進・人材育成を担うシニアポ
ジションです。

主な職務内容 

血液・腎臓領域のKOLや医療従事者と科学的・医学的な情報交換を行い、長期的な信頼関係および専門的なネット
ワークを構築する。
最新の医学・科学的エビデンスや製品情報を提供し、医療従事者からの問い合わせに対して公正かつ正確な情報提供
を行う。
アドバイザリーボード、医学教育、外部講演、学術活動などのメディカルアフェアーズ施策を企画・推進する。
医療現場やKOLから得られたインサイトを分析し、医学的見解や市場動向を社内のMedical Affairsおよび関連部門へ
フィードバックする。
担当領域における外部ステークホルダーの特定やField Medical Planの策定・実行を支援し、地域のメディカル戦略を
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推進する。
MSLチームのプロジェクトや部門横断的な取り組みをリードし、メンバーへのコーチングや業務支援、人材育成に貢
献する。

Required Skills

必須条件 経験・資格：

MSLとしての実務経験。
血液領域・腎臓領域に関連する疾患、治療薬、開発中または上市済みの生物学的製剤・治療法に関する知識と経験。
担当治療領域におけるKOLとの確立されたネットワークおよび継続的な関係構築経験。
英語の医学論文を読解できる能力。
医学・薬学・看護学・生命科学などの関連分野における学士・修士・博士号、PharmD、または同等の専門的バック
グラウンド。

ソフトスキル：
社内外のステークホルダーと効果的に連携できる高いコミュニケーション能力・プレゼンテーション能力。
戦略的思考力、分析力、プロジェクトマネジメント能力を有する方。
チームメンバーをサポートし、コーチングや育成を通じて組織全体の成果向上に貢献できる方。

語学力：
日本語：ネイティブ
英語：ビジネスレベル

歓迎条件
ビジネスレベルの英語力

採用企業について
希少疾患領域に注力するグローバルバイオ医薬品企業であり、革新的な医薬品の研究開発を通じて、アンメットメディカル
ニーズの高い疾患を抱える患者さんの治療に貢献しています。

この求人がおすすめの理由
希少疾患領域に注力するグローバルバイオ医薬品企業で、アンメットメディカルニーズの高い疾患領域に貢献できま
す。
血液・腎臓領域の高度な医学的専門性を活かし、KOLとの科学的な情報交換や長期的な関係構築に携われます。
フィールドでのMSL活動に加え、医学的戦略の立案やField Medical Planの策定・実行にも関与できます。
MSLチームのプロジェクト推進やメンバーへのコーチングを通じて、リーダーシップとマネジメント経験をさらに深
められます。
Medical Affairs、R&D、マーケティングなど、さまざまな部門と連携しながら幅広い経験を積むことができます。
開発段階から上市後まで、製品ライフサイクル全体を通じたメディカル活動に携われます。
担当地域への出張を中心としたフィールドベースの働き方で、医療従事者との直接的な科学的交流を実現できます。

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な人材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採用企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する人材とを結びつけるお手伝いをしています。1988年の創立以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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