
クボタ／水環境海外事業の事業戦略企画／東京本社

株式会社クボタでの募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社クボタ  

Job ID
1622760  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
08:30 ～ 17:15

Holidays
【有給休暇】最大20日（入社時14日付与、半日・時間単位取得可） 土日祝休み（事業所カレンダーによる） 年末年始、夏
季、GW、…

Refreshed
November 12th, 2026 15:02

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2422851】
【配属先部署について】
部署：水環境海外推進本部

水環境海外推進本部は、MBR膜、バルブ、ポンプ、パイプシステム、水処理EPCなど、水環境分野における海外事業をグ
ローバルに統括する組織です。
欧米・アジア・中国の海外現地法人と連携しながら既存事業の成長を推進するとともに、新規事業開発やM Aを通じて次世
代の事業基盤を構築し、水環境事業のグローバルな成長を実現することをミッションとしています。
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【具体的な仕事内容】
水環境海外事業の成長戦略立案からM A・新規事業開発まで幅広く携わり、海外事業の将来像を描く本部スタッフとして業
務に従事いただきます。

具体的には・・・
・短期・中期経営計画の策定、進捗管理および営業・技術・生産部門と連携した重点課題の推進
・事業部長および海外推進部長の方針に基づく事業戦略の企画立案、組織横断プロジェクトの推進
・市場動向・競合分析を踏まえた成長戦略の策定および事業ポートフォリオの見直し
・海外子会社・関連会社を含めた事業運営管理および経営課題の解決支援
・M A案件の企画・推進、買収後のPMI（経営統合）支援
・新規事業開発および海外市場参入戦略の検討・推進　

定型的な業務だけではなく、事業環境の変化や経営課題に応じて、新たなテーマに取り組む機会が多いポジションです。

＜入社後の業務イメージ＞
水環境海外推進本部長の右腕的な存在として、事業戦略立案、経営数値管理、重要プロジェクト推進を担っていただきま
す。
各事業部長や事業ユニット長、事業推進部長など幹部クラスと直接対話する機会も多く、自身の意見も直接伝えることがで
きるフラットな組織体制で業務を進めることができます。

＜関わる部門＞
・水環境海外推進本部の各部門および海外現地法人
・水環境事業本部の各事業推進部門
・経営企画、財務経理、法務、研究開発、知的財産など本社各部門

【勤務スタイル】
・フレックスやテレワークも会社の規定に従い、利用可能です。

・海外現地法人との会議や調整に加え、業務状況に応じて海外出張が発生します。
出張先は、欧米地域、中国、アジアなどです。頻度は対応テーマによって異なりますが、目安として2～3か月に1回程度で
す。

【入社後のキャリアパス】
事業戦略企画として、経営管理、事業開発などの経験を積んだ後、本人の適性、希望、事業ニーズに応じて、以下のような
キャリアを想定しています。水環境海外事業の成長を牽引する役割を担うことを期待しています。

・海外現地法人の事業責任者・拠点長
・海外営業部門・技術部門・地域統括部門の責任者
・各事業部門の経営企画・事業企画責任者
・水環境海外事業を統括する本部管理職

＜勤務地変更の可能性＞
入社後は東京本社での勤務を予定していますが、将来的には本人の適性やキャリア志向、事業ニーズに応じて、海外現地法
人や海外拠点への異動の可能性があります。

また、総合職としての採用のため、将来的には事業運営上の必要に応じて、国内外の他事業所への異動の可能性がありま
す。

【ポジションのやりがいや魅力】
SDGs、ESG、脱炭素、資源循環など、社会課題の解決に貢献する水環境インフラ事業において、事業の将来像を描きなが
ら事業戦略の立案・推進に携わることができます。
事業運営の中核スタッフとして、本部長や事業責任者と直接議論しながら、中期経営計画の策定、新規事業開発、M A、海
外事業拡大など、事業成長に直結する重要テーマを推進します。
また、欧米・アジア・中国を中心とする海外現地法人や各事業部門と連携し、事業全体を俯瞰しながらヒト・モノ・資金の
流れを理解できるため、経営視点と事業運営視点の双方を身につけることができます。
自身の企画や提案が事業戦略や経営判断に反映される機会も多く、水環境事業のグローバルな成長を支える大きなやりがい
のあるポジションです。

Required Skills

■必須
海外へ展開している事業企画や経営管理部門等での実務経験。（具体的には下記の通り）
（1）経営管理などの数値管理、分析ができる
（2）自ら課題を抽出し、改善案の検討及び関係者を巻き込んで成果まで導く実行力
（3）Word、Excel、Power Pointをビジネスで使える方

■歓迎
・海外現地法人での勤務経験（現地法人社長経験があれば尚良。）
・メーカー（プラントエンジニアリングも含）等の事業企画、管理部門もしくは経営管理部門等での5年以上の実務経験。
・ITの知識を有していること。
・英語力：ビジネス会話レベル（TOEIC750点相当）以上
　※海外現地法人との定例会議や海外顧客との打ち合わせ等で使用する機会あり。

■求める人物像
入社時点ですべての業務経験を有している必要はありません。海外展開する事業において、事業企画や経営管理を担ってき
たご経験を重視します。
また、事業企画、経営管理、M A、PMI、新規事業開発など、いずれかの分野に強みを持ち、将来的に業務領域を広げたい
方も歓迎します。自らの専門性を活かしながら、未経験のテーマにも前向きに取り組める方を想定しています。
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Company Description

「農業機械」「産業機械」「水システム」「環境システム」「都市・インフラ」などの事業分野のシステム・製品の研究開
発・製造および販売
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