
【850～1200万円】フロントエンドエンジニア/ ライフ＆レジャーサービス開発部
（LLSD）

楽天グループ株式会社での募集です。 フロントエンジニアのご経験のある方は歓迎で…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
楽天グループ株式会社  

Job ID
1622219  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8.5 million yen ~ 12 million yen

Holidays
【有給休暇】有給休暇は入社後3ヶ月目から付与されます 入社7ヶ月目には最低10日以上 【休日】完全週休二日制

Refreshed
November 12th, 2026 14:57

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2423381】
■展開・サービスについて
【部門概要】
ライフ＆レジャーサービス開発部（LLSD：Life Leisure Service Development Department）は、楽天グループ内で自動車関
連サービスを中心としたライフスタイル領域のサービス開発・運営を担当する組織です。
その中核サービスである楽天Carの成長を支えるため、ユーザー体験（UX）の向上・サービス品質の向上・事業成長の推進
に取り組んでいます。

【カーフロントエンドエンジニアリンググループについて】
カーフロントエンドエンジニアリンググループは、楽天Carに関するすべてのフロントエンド開発を担当しています。
現在は、従来環境からVue.js／Nuxt.js中心のモダンな技術スタックへの移行
フロントエンドチーム単独で本番環境へリリースできる開発体制の構築を進めています。

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


また、デザインチーム、プロダクトマネージャー（PM）、バックエンドエンジニアと密接に連携しながら、サービス品質
向上、開発効率向上、リリース速度向上を目指しています。

■業務について
【概要】
楽天カーのフロントエンドグループに所属し、フロントエンド開発の推進、チーム運営のサポート、関係者との調整を担当
します。
Tech Leadと密接に連携しながら、フロントエンド主導の開発体制の構築を推進し、チーム全体の生産性と品質向上に貢献
していただきます。

【詳細業務】
・Vue.js / Nuxt.jsを中心としたフロントエンド開発を推進する
・Tech Leadと協力し、開発体制の改善や役割分担の最適化を行う
・フロントエンド主導で本番環境へデプロイできる開発体制への移行を支援する
・デザイン、PM（プロダクトマネージャー）、バックエンドなどの関連チームと要件調整・合意形成を行う
・開発フロー、リリース運用、品質向上プロセスの定義および改善を行う
・コードレビューや設計レビューを通じて品質向上を支援する
・技術的な意思決定をサポートし、チームレベルの課題整理や解決を支援する
・メンバーの成長・育成を支援する
・将来的には評価制度の運用、採用活動、組織づくりにも携わる

■環境について
フロントエンドグループは、フロントエンドエンジニア3名、UI/UXデザイナー2名の計5名体制です。
フロントエンドエンジニア、UI/UXデザイナー、プロダクトマネージャー（PM）、バックエンドエンジニアなど、多職種の
メンバーと密接に連携しながら開発を進めます。
主な技術スタックは以下の通りです。
・Vue.js
・Nuxt.js
・TypeScript
・JavaScript
・HTML / CSS
バックエンドは主にJavaで構築されています。現在は、従来のHTML中心の配信方式から、フロントエンドチームが主体と
なって本番環境へデプロイできる開発体制への移行を進めています。

Required Skills

■必須要件
・フロントエンド開発の実務経験5年以上
└Vue.js / Nuxt.js を用いたWebサービス開発経験
└JavaScript、TypeScript、HTML、CSS の実務経験
・REST API連携を含むWebサービス開発経験
・フロントエンド領域におけるコードレビュー、アーキテクチャ設計、品質改善の経験
・開発プロセスやリリース運用の改善経験
・Tech Lead やデザイナー、PM（プロダクトマネージャー）、バックエンドエンジニアなどの関係者と連携しながら、開
発を主体的に推進した経験

■歓迎要件
・フロントエンド向けのデプロイ基盤やCI/CDパイプラインの構築・運用経験
・Javaバックエンドチームと連携して開発を進めた経験
・フロントエンド主導の開発体制への移行をリード、または推進した経験
・エンジニアリングチームのマネジメント経験
・目標設定（Goal Setting）、採用、メンタリング、人事評価の経験
・React/Next.jsを用いたWebサービス開発経験

Company Description

インターネット関連事業
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