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【大手日系金融】経営管理・FP&A担当

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1622031  

Industry
Real Estate Fund  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 12th, 2026 14:48

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

事業成長を支える経営管理・FP&Aポジションです。経営計画の策定、予実管理、KPI分析、市場調査などを通じて、経営陣
の意思決定をサポートしていただきます。

企業情報

国内不動産・投資関連事業を展開する上場企業における増員募集です。成長を続ける事業環境の中で、経営管理機能の強化
を目的としてFP&A人材を募集しています。

職務内容

予算策定、予実管理、KPI分析
中期経営計画・事業計画の策定支援
経営指標のモニタリングおよびレポーティング
市場・競合分析を通じた経営判断支援
人員計画やコスト管理に関する分析業務
海外拠点に関わる収益管理・事業支援（ご経験に応じて担当）

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


経営陣との距離が近く、意思決定に直接関与
経営計画・FP&A業務を幅広く経験可能
急成長企業の事業拡大フェーズに参画
経営視点とファイナンススキルを同時に向上

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Rinne
Kikuchi on +81366276096.

Required Skills

必須条件

FP&A、経営企画、事業管理、管理会計のいずれかの経験
予算管理、予実分析、KPI管理の経験
PL・BSに関する基礎知識
Excelを活用したデータ分析経験

歓迎条件

中期経営計画や事業計画策定の経験
財務モデリング経験
経営層向け資料作成経験
英語力（海外案件・海外拠点対応経験）

Company Description

不動産投資・開発事業を中心に、物流施設、宿泊施設、ヘルスケア関連施設など幅広いアセット領域で事業を展開する東証
プライム上場企業です。開発からアセットマネジメントまで一貫して手掛ける独自のビジネスモデルを強みに、国内外で積
極的な事業拡大を進めています。
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