
PR/110931 | インド子会社立ち上げ責任者候補（営業・事業運営）

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1621796  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 10th, 2026 11:22

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent Level  

Minimum Japanese Level
Fluent Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

■ 現地拠点の立ち上げ・準備
・ニューデリー近郊における子会社設立準備およびビジネス環境の整備
・現地スタッフの採用活動およびチームビルディング
■ 輸入・営業活動（実績作り）
・日本本社および東南アジア工場からの製品輸入プロセスの構築
・インドでの代理店開拓およびポテンシャル顧客への直接営業
・市場での実績作り（営業活動）
■ アフターサービス・サポート体制の構築
・製品導入後の現地サービス・サポート体制の立ち上げ

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.in/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.in/terms-of-use
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