
PR/097860 | Strategy Consulting Senior Consultant / Manager

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Singapore

Job ID
1621677  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Singapore

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 10th, 2026 10:38

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【ポジションタイトル】

Strategy Consulting Senior Consultant / Manager

【職務概要】

高いモチベーション、優れたビジネス感覚、および分析力を持つ人材を募集しています。事業拡大中のストラテジーコンサ
ルティングチームにおいて、シニアコンサルタントもしくはマネージャークラスとしてご活躍いただきます。

本ポジションでは、さまざまな業界のクライアント経営陣と直接接しながら、主にASEAN、インド、およびアジア太平洋
地域における海外事業展開や事業再編に関するデータ収集・仮説分析を通じて、経営戦略の立案を支援していただきます。

また、ビジネスコンサルティング業界でのキャリア形成・成長を目指す方にとって、以下のような魅力的な機会が得られま
す。

シンガポール市場に限らず、ASEAN各国、インド、その他の高成長市場に携わることができ、多様なコンサルティ
ング案件を通じて幅広い業界経験を積むことできる。
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クライアントのCxO（経営幹部）層と直接関わり、経営課題を理解しながら意思決定プロセスを密接にサポートする
機会がある。

早い段階からプロジェクトマネージャーとして成果物の責任を担い、ASEAN各国やインドの拠点に所属する社内外
のプロジェクトメンバーをマネジメントすることが期待される。

急成長中のチームの中核メンバーとして活躍し、将来的には会社のシニアマネジメント層へのキャリアアップが期待
できる。

現在は、状況に応じてオフィス勤務と在宅勤務を組み合わせたハイブリッド勤務体制を採用している。

 

【業務内容】　

ストラテジービジネスユニットでは、以下のような幅広い戦略コンサルティング案件を担当しています。

市場調査、市場参入戦略、新規事業開発、および戦略立案に関するコンサルティング

ビジネスデューデリジェンス（事業調査）、ジョイントベンチャー（JV）、事業提携に関する支援コンサルティング

投資後の企業価値向上（Value Creation）支援、海外子会社の事業変革（Business Transformation）支援

本ポジションでは、シニアコンサルタントまたはマネージャーとして、プロジェクトの遂行をリードし、プロジェクトにア
サインされた少人数のコンサルタントチームを牽引いただきます。

 

特に以下の業務を担当します。

1. 営業・ビジネスデベロップメント

カーボンニュートラルやデジタルトランスフォーメーション（DX）などの最新のビジネス動向を常に把握しなが
ら、クライアントのCxO層や社内プロジェクトマネージャーに対する信頼できるパートナーとして活動する。

営業活動にも積極的に関与し、クライアントの経営課題を明確化したうえで、新規案件獲得に向けた提案書作成およ
び提案活動を行う。

マネージャークラスの場合は、主要顧客とのリレーションシップマネジメント、新規案件の創出、売上目標の達成な
ど、営業面での責任も担う。

 

2. プロジェクト遂行（Execution）

市場調査や事業分析の結果を基に分析を行い、クライアントに対して戦略的な提言を策定・提供する。

クライアントに対し、説得力のあるビジネスケースや戦略提案を作成し、プレゼンテーションを実施する。

主にMicrosoft PowerPointを用いて、クライアント向け成果物（レポート・提案資料）を作成する。

日本、タイ、ベトナム、インドネシア、インドなど各国オフィスのメンバーと連携しながら、プロジェクトを推進す
る。

 

【応募条件】　

コンサルティングファーム、市場調査会社、経営企画、事業開発などの分野において、5年以上の関連業務経験を有
する方

優れたビジネス感覚と分析力を持ち、さまざまな業界における複雑な課題に対して、論理的かつ段階的に解決策を提
示できる方

コンサルティングプロジェクトの営業活動およびプロジェクト遂行において、高い成果を上げた実績、もしくはそれ
に準ずる強みをお持ちの方

ビジネスデューデリジェンス（BDD） や PMI（Post-Merger Integration：M&A後の統合計画） の経験をお持ちの方
は歓迎

会計・財務、マーケティングなど、ビジネス関連分野の学歴・知識をお持ちの方は歓迎

日本語能力をお持ちの方 
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日本オフィスのメンバーや日本人クライアントとのコミュニケーションが発生するため

クライアントに対して高い責任感を持ち、プロフェッショナルな姿勢で業務に取り組める方

自身の専門領域やコンフォートゾーンに留まらず、新しい知識や分野を積極的に学ぶ姿勢をお持ちの方

Microsoft PowerPointおよびMicrosoft Excel を高度に使いこなせる方

 

【求める人物像】

戦略的思考力と高い分析力を持つ方

CxOレベルの経営層との折衝やプレゼンテーションを楽しめる方

ASEAN・インド・日本を含むクロスボーダープロジェクトに興味がある方

将来的にチームマネジメントや事業開発にも携わりたい方

コンサルティング業界でキャリアアップを目指している方

 

【勤務形態】

   雇用形態：正社員

   勤務時間：　9:00AM　～　6:00PM　

   休日：土日祝日（シンガポールのカレンダーに応じる）

   有給日数：14日

 

※応募要件やビザ等の兼ね合いで、全ての方にご応募をいただけない場合がございます。

応募可能な方にのみ弊社からご返信させていただきますことを、あらかじめご了承ください。

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

JACはシンガポールで39年以上の実績。 シンガポールでの就職、転職はお任せ下さい！ 多業種・多業界において最大級の
求人数を誇っています。 アジア各国だけでなく グローバルネットワークを活かして、最適なお仕事探しをお手伝いいたし
ます！ ■JAC Recruitment グローバルネットワーク■ シンガポール・マレーシア・インドネシア・タイ・アメリカ・韓国・
ベトナム・インド・イギリス・ドイツ・日本

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
 

EA License: 90C3026 | EA Personnel: R25157256 | EA Personnel Name: TERADA SHOTA

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.sg/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.sg/terms-of-use

Company Description
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