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イベント・リード ― 高級時計

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1621580  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
November 6th, 2026 15:57

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent Level  

Minimum Japanese Level
Fluent Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

東京の消費財業界で、イベントリードとしてマーケティング＆エージェンシー部門におけるイベント企画・運営を担ってい
ただきます。関係者と連携しながらイベントを推進し、ブランド施策を来場者との接点に反映するポジションです。

Client Details

同社は東京に拠点を置く、消費財業界の企業です。

Description

マーケティング施策に沿ったイベントの企画立案を行い、目的や対象者に応じた実施内容を整理する
イベントの実施スケジュールを作成し、準備から当日運営、終了後の振り返りまでを推進する
社内関係者および外部パートナーと連携し、必要な情報共有と進行管理を行う
会場、制作物、運営体制などの準備状況をモニタリングし、円滑な実施につなげる
イベント当日の運営を管理し、参加者対応や関係者間の調整を行う
イベントに関する各種コミュニケーションを整理し、関係者へ適切に共有する
実施後のフィードバックを取りまとめ、今後のイベント企画・運営に反映する

Job Offer
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


雇用形態：正社員
勤務地：東京
給与：JPY 8000000〜JPY 9000000

イベントリードとして、消費財業界におけるマーケティング活動を推進したい方のご応募をお待ちしています。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Minh Tran
on +813 6832 8947.

Required Skills

理想的な候補者に求める経験・スキル：

イベントの企画から運営までを一貫して進める実務経験
複数の関係者と連携し、準備事項やスケジュールを整理する能力
マーケティング施策に沿ってイベント内容を検討し、実行に移す能力
外部パートナーとの調整およびコミュニケーションを行う能力
イベント当日の進行管理と状況に応じた対応を行う能力
実施内容やフィードバックを整理し、次回施策へ反映する能力

Company Description

同社は東京に拠点を置く、消費財業界の企業です。
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