
【大阪発 越境EC】Spanish Language Marketer *No Japanese required

Job Information

Recruiter
United World Inc

Job ID
1621502  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
3.5 million yen ~ 4.5 million yen

Refreshed
November 6th, 2026 10:31

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Daily Conversation Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【会社/お仕事の魅力】
・急成長中の企業
現在世界中に170万人以上のユーザーを持ち、「Made in Japan」を世界150ヶ国以上に届けています。
2014年の設立から9年。年々売上を塗り替え、ついに昨年度は100億円を突破しました。
・メンバーの多様性
当社は現在19カ国語でサービスを展開しています。
大阪の本社には6大陸、30カ国から集まってきた国際色豊かな幅広い年齢(20～50代)のメンバーが働いています。
・創造性と革新性
当社は新しいアイディアやテクノロジーをどんどん取り入れています。常に創造性を持って業務に向かうよう社員を促し、
新たなサービスや事業に活かしています。
・どんどん昇進
仕事をする上で、大きなモチベーションとなる昇進。当社では実力がある社員に対してモチベーションUPと、さらなる活
躍への期待も含め、どんどん昇進が出来る環境を用意しています。入社半年で管理職へ昇進した社員もおり、勤務期間では
なく個人のパフォーマンスを最重視し的確なポジションに社員を配置するように心がけています。

【募集背景】
本年現在、当社のスペイン語マーケティングチームは、スペインおよび中南米地域で同社サービスの認知度向上を推進する
4名の経験豊富なデジタルマーケターで構成されています。
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そのうちの1名がマネジメント職へとキャリアを進め、スペイン語圏以外の市場にも注力することになり、
スペイン語ユーザーへの継続的なサービス提供を維持するために、新たな経験豊富なデジタルマーケターをチームに迎えた
いと考えています。
このポジションでは、キャンペーンの企画・実行からSNS運用、データ分析まで、デジタルマーケティング全体のプロセス
に積極的に関わっていただきます。
当社にとって2番目に大きいユーザー層であるスペイン語圏市場において、今後も強いプレゼンスを保ち続けるために、あ
なたの力が必要です。

【職務内容】
・PPCマーケティング（Google広告、Facebook広告など）
・ソーシャルメディア・マーケティング（Facebook、Instagram、Twitter（X）など）
・インフルエンサーマーケティング（スポンサーシップ、コラボレーション、インテグレーションなど）
・コンテンツマーケティング（SEO、オーガニックマーケティングなど）
・メールマーケティング（マスマーケティング、ニッチマーケティング）
・データ分析（Google Analytics、Google Sheets、Looker Studioなど）
・スペイン語ローカライズおよびコンテンツ作成

【1日の勤務イメージ】
9~10 朝の日課: 出社、コーヒー、チームとのチェックイン、Eメールのキャッチアップ
10~11 データ: 最新のマーケティングデータ(SEO、進行中のキャンペーン、売上など)の確認
11~12 フォーカス・ブロック インフルエンサーマーケティングのアシスト(アウトリーチ、コラボレーションの管理)/時々
ミーティング
12~13 昼休憩
13~14 集中ブロック 最新のマーケティングデータを確認し、プレゼンテーション用のレポートを作成する(SEOパフォーマ
ンス、進行中のマーケティングキャンペーン、売上数値など)。
15~17 マネジメント:コンテンツのプランニング、ソーシング、スケジューリング、エンゲージメント、最適化をリード
し、必要に応じてチームメンバーにタスクを委譲しながら、SNSコンテンツとPay-Per-Click戦略を強化する。
17~18 まとめ メールキャンペーンの準備(デザイン、コピー、ターゲティング、スケジューリング)、チームメンバーとの進
捗確認、翌日のプランニングなど

想定年収：380万円〜410万円

勤務時間：フレックスタイム制（9:15～18:15）

【条件・待遇】
勤務時間 ：フレックスタイム制： コアタイム：10:00～16:00（最大2時間の昼食休憩取得可能)、８時間勤務/日
*研修期間：9:15～18:15
*最初の数ヶ月はOJTのため固定勤務となります。
試用期間 　　　　：3ヵ月間
休日　　　　　　 ：週休2日（土・日）
休暇　　　　　　 ：年末年始休暇（12月30日～1月2日）、有給休暇は年間26日（年々増加）
残業時間 　　　　：あり（月平均10時間）
受動喫煙防止措置 ：屋内喫煙可能場所あり
昇給年1回
交通費支給（月3万円まで）
時間外手当（1分単位で支給）
雇用保険、国民健康保険、労災保険
ビジネスカジュアル（スーツ不要）
社内イベント（社員旅行、飲み会など）
語学レッスン
資格取得支援
サークル活動支援
フリードリンク

【選考について】
募集人数：数名
応募に必要な書類：履歴書、職務経歴書、CV
オンライン面接：可
面接の言語：日本語/英語
面接回数／流れ：3回 (対面面接１回実施を想定、関西圏以外からお越しの方へは上限¥27,000まで交通費支給)
＊採用状況や求職者の方によって変更あり

Required Skills

【コアスキル】
SNSに精通していること：最新のトレンドに敏感で、デジタル環境をスムーズに活用できる方。
協調性と学習意欲：チームでの協働が得意で、自らの役割において学びと成長に意欲的な方。
創造力と問題解決力：高い創造性と課題解決能力を持ち、革新的なマーケティング戦略を考案できる方。
成長志向：個人の成長にもチームの成功にも前向きに取り組める方。
優れたコミュニケーション能力：スペイン語と英語の両方で、優れた文章および口頭でのコミュニケーションができる方。

【必須スキル】
・スペイン語ネイティブ
・デジタルマーケティングの経験（SNS運用、SEO、インフルエンサーマーケティング、メールマーケティング、PPCな
ど）
・英語での高度なコミュニケーション能力（ビジネスレベル以上）

【歓迎スキル】
・チームマネジメントの経験（1年以上）
・グラフィックデザインまたは動画編集のスキル
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・追加言語の流暢さ（例：ポルトガル語、フランス語、日本語）

Company Description

同社は海外からは購入できない日本の商品を購入代行してお客様にお届けするサービスを主軸に、日本の商品を海外向けに
販売する越境ECサイトや、ジャパニーズPOPカルチャーを象徴する商品をサブスクリプション形式で海外にお届けする
サービス、海外進出をしたい日本企業のマーケティングから発送業務までをワンストップでお手伝いするサービスの4部門
からなる会社です。
日本文化を世界へ広げることをミッションに、あらゆる事業展開を行なっています。

【会社/お仕事の魅力】
・急成長中の企業
現在世界中に170万人以上のユーザーを持ち、「Made in Japan」を世界150ヶ国以上に届けています。
2014年の設立から9年。年々売上を塗り替え、ついに昨年度は100億円を突破しました。
・メンバーの多様性
当社は現在19カ国語でサービスを展開しています。
大阪の本社には6大陸、30カ国から集まってきた国際色豊かな幅広い年齢(20～50代)のメンバーが働いています。
・創造性と革新性
当社は新しいアイディアやテクノロジーをどんどん取り入れています。常に創造性を持って業務に向かうよう社員を促し、
新たなサービスや事業に活かしています。
・どんどん昇進
仕事をする上で、大きなモチベーションとなる昇進。当社では実力がある社員に対してモチベーションUPと、さらなる活
躍への期待も含め、どんどん昇進が出来る環境を用意しています。入社半年で管理職へ昇進した社員もおり、勤務期間では
なく個人のパフォーマンスを最重視し的確なポジションに社員を配置するように心がけています。

Page 3 of 3


	【大阪発 越境EC】Spanish Language Marketer *No Japanese required
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


