
Software Architect / Tech Lead

Software Architect / Tech Lead

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1620981  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 20 million yen

Refreshed
November 2nd, 2026 09:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

大規模モノリスから共通基盤・認証基盤を切り出し、マルチプロダクト戦略を支えるアーキテクチャ設計を主導するポジ
ションです。要求整理から技術選定、組織横断での推進・合意形成までを担う上流中心のテックリードロールです。

企業情報

「はたらく」を支える社会インフラの構築を目指す急成長テクノロジー企業です。スポットワーク領域で大規模なユーザー
基盤を確立し、現在はマルチプロダクト化や人材紹介、Fintechなど新規事業への拡大を進めています。蓄積された信頼
データを活用し、新たな雇用・信用プラットフォームの実現に挑戦しています。

職務内容

共通基盤・認証基盤の中長期アーキテクチャ設計

モノリシックシステムからのサービス分離・再構築の推進

マルチプロダクトを見据えたデータモデル・リソースサーバー設計
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技術ロードマップ策定および要求仕様定義

複数開発チームへのタスク分解とプロジェクト推進

法務・セキュリティ・コンプライアンス部門との調整

技術選定および設計意思決定のリード

AI活用を前提とした開発プロセス・基盤整備の推進

CTOや経営層と連携した技術戦略の策定

条件・待遇

賞与年2回

年2回の給与改定制度

フルリモート勤務可能

フレックスタイム制

各種社会保険完備

交通費支給

持株会制度

リモートワーク環境支援制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuki
Ishihara on +81 3 6627 6071.

Required Skills

大規模Webサービスにおけるモダナイゼーションまたはリアーキテクチャ経験

技術面から変革を主導したテクニカルリード経験

要求仕様策定から複数チーム横断のプロジェクト推進経験

設計判断を行い、関係者へ説明責任を果たせる能力

Company Description

「はたらく」を支える社会インフラの構築を目指す急成長テクノロジー企業です。スポットワーク領域で大規模なユーザー
基盤を確立し、現在はマルチプロダクト化や人材紹介、Fintechなど新規事業への拡大を進めています。蓄積された信頼
データを活用し、新たな雇用・信用プラットフォームの実現に挑戦しています。
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