
総合職【国際協力機構職員】社会課題解決のプロフェッショナル

Job Information

Hiring Company
Japan International Cooperation Agency (JICA)

Job ID
1620861  

Industry
Other  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
午前9：30から午後5：45までの7時間30分 ※休憩時間は12：30から13：15までの45分 ※時差出勤、在宅勤務制度あり

Holidays
完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始休暇、夏期休暇

Refreshed
November 6th, 2026 00:00

Application Deadline
November 29th, 2026  

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 75%)  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

途上国を取り巻く環境が大きく変化している中で、JICAとしても外部環境の変化に臨機応変に対応すべく、多様なバックグ
ラウンドを持つ人財が求められています。日本を代表する立場としての責任と、不確実な状況でもやり遂げる覚悟が求めら
れますが、その分のやりがいも存分に感じていただけると思います。
これまで築いてきたキャリア・知見を世界を舞台に活かしてみませんか？
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https://www.careercross.com/en/company/detail-322158


【業務内容】

正職員（総合職）は社会課題解決のプロフェッショナルとして、本部・在外事務所・国内機関など幅広いフィールドにおい
て、開発途上国の国創りに関する協力戦略の策定や、プロジェクトの発掘・形成・実施監理・評価等の業務、調査・研究業
務、総務・企画・財務・人事・システム運用等の組織運営業務などを行います。

※総合職は在外事務所や国内機関への転勤が必須です。

 

【今後の流れ】

キャリアクロス採用ページ上の「応募する」をクリック。その後JICA採用マイページにご登録ください。マイページより、
提出書類などの詳細なご案内を差し上げます。

※JICA採用マイページから①エントリーシート提出、②適性テストの受験、③知的能力テストの受験の3つがすべて応募期
間内に完了することで、本エントリーとなります。

＜選考スケジュールの目安＞
▼本エントリー締切：2026年11月下旬
▼面接：2027年1月～2月
▼内定：3月

※入構時期は「2027年7月」を予定しています。できるだけご希望に沿うようにいたしますのでご相談ください。

Required Skills

■企業・法人等における職務経験、または国際協力に関連する実務経験をお持ちの方

■英語で実務遂行が可能な方（原則TOEIC860点相当以上またはTOEFLiBT100点・PBT600点、IELTS6.5以上を有している
方。スコアを有していない方、基準に満たないスコアの方の応募も可能ですが、選考において英語運用レベルを確認しま
す。）

■2027年7月1日に入構可能な方

■入構時に63歳未満の方（定年が63歳のため）

■国内外への転勤が可能である方（海外・全国に拠点を展開しているため）

■2026年度社会人採用（2026年6月30日応募締切）に応募していない方

Company Description
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