
人事企画・労務

株式会社Synspectiveでの募集です。 労務・労政のご経験のある方は歓迎…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社Synspective  

Job ID
1620433  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 ～ 18:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は入社時から付与されます 入社時点で5日付与されます。 ※入社初年度は入社月によって付与数が
変動し、最大1…

Refreshed
October 29th, 2026 18:25

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2416013】
■担当業務
労務関連業務全般・人事施策等企画業務

■具体的には：
・給与計算、社会保険関連手続等労務業務全般
・労務の仕組み改善と組織文化形成に資する人事施策/福利厚生の拡充
・上記仕組みや制度を導入するにあたり必要な各従業員とのコミュニケーション（英語を含む）
・ストックオプションの運用サポート
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・人事戦略に基づく制度の実行・運用
・海外子会社のHRサポート
・海外拠点を含む人事ポリシー・規程の設計サポート
・その他労務もしくは人事制度関連業務全般

Required Skills

■必須要件
・労務もしくは人事制度企画業務を自ら推進した経験
・規程変更、給与計算、社会保険関連手続を最初から最後まで自らが行った経験
・複数のHRシステム運用経験
・ビジネスレベル以上の英語スキル
・必要に応じて本社への出社が可能な方（出社日数は応相談）

■歓迎要件
・上場企業での労務実務経験
・グローバル展開や経営の複雑化に対応した人事制度企画の実務経験
・海外子会社のHR業務、またはEOR/PEOを用いた海外雇用の実務経験
・ストックオプションの運用経験
・人事制度/福利厚生の設計、運用経験
・生産性向上に資する企画立案～実行の経験
・経理経験

Company Description

Synspectiveは、自社によるSAR衛星コンステレーションを持つソリューションプロバイダーです。小型SAR衛星の開発・
運用からコンステレーションを構築しデータを生成し提供しています。また独自のデータ解析能力を用いて世界が抱える
様々な課題に対して、データに基づいたソリューションを提供しています。Synspectiveの主な事業内容は、小型SAR衛星
と関連システムの開発・製造・打上を通じた衛星コンステレーションの運用と、その取得データの販売、そしてデータ解析
ソリューションの開発・販売です。
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