
コンプライアンス推進担当（ASCAビジネスユニット）

第一三共株式会社での募集です。 内部統制・SOX・コンプライアンスのご経験のあ…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
第一三共株式会社  

Job ID
1620384  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
08:45 ～ 17:30

Holidays
【有給休暇】入社初年度より20日付与（４～９月入社は20日付与、10月～3月入社は9日付与） 【休日】完全週休二日制
毎週土曜…

Refreshed
October 29th, 2026 18:25

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2405596】
グローバル展開を加速するASCAビジネスユニット※において、コンプライアンス体制の更なる強化を目指すため、コンプ
ライアンス推進の中核を担う人材を募集。事業のグローバル化に伴う各種コンプライアンス推進活動を実施、持続的な成長
を支える体制構築に主導的に関与・貢献することを期待。

※：アジア及び中南米諸国を中心に、日米欧以外の地域における事業戦略の企画・推進を担う事業ユニット。本ユニット
は、日本国内のASCA事業本部と海外のASCAグループ会社で構成される。

【職務内容】
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・ASCAビジネスユニットのコンプライアンス推進体制の構築・運営
・コンプライアンス遵守のための各種推進活動の企画立案、遂行
・コンプライアンス領域のモニタリング、調査に関する計画策定、実施
・コンプライアンス教育・啓発活動の企画・実施
・コンプライアンス関連の規程類の整備

【入社後のキャリアパス】
・ASCAコンプライアンスの専門家としての成長
・将来的なASCAコンプライアンス中核人材としての成長機会
・ASCAグループ会社（海外関係会社）との連携機会
・グローバル・コンプライアンス機能における就業機会

Required Skills

[必須]
・日本または海外でのコンプライアンス業務または企業法務関連業務の実務経験
・ビジネスレベルの英語力（海外関係者との会議・文書作成が可能なレベル）
・PCスキル（Microsoft Office等の基本的なビジネスツールの使用）
・プロジェクトマネジメント経験
・組織横断的な業務経験

・TOEIC700点以上
・高い倫理観と誠実性
・チームワーク力・協調性
・論理的思考力
・海外出張および早朝・夜間のグローバル会議への対応可能性
・積極的な業務改善提案力

[歓迎]
・ライフサイエンス/製薬企業でのコンプライアンス業務または企業法務経験（３年以上）
・グローバル企業でのコンプライアンス体制構築・運営経験
・クロスボーダービジネスの実務経験
・社内コミュニケーション、社内研修に関する実務経験

・法学部卒業
・国内外の弁護士資格
・ビジネス英語関連の資格
・リスクマネジメント関連資格
・コンプライアンス関連の専門資格
・グローバルビジネスの経験

Company Description

■医療用医薬品の研究開発、製造、販売等
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