
IR

東証一部上場インターネットサービス企業のIRポジションです

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
エムスリー株式会社  

Job ID
1620296  

Industry
Think Tank, Research Institute  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 13 million yen

Holidays
【有給休暇】初年度 1か月目から 【休日】完全週休二日制 有給休暇 初年度 6～17日（入社月により異なる、入社初日より
付与）…

Refreshed
October 29th, 2026 18:24

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Native Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2061955】
■ミッション
・投資家・エムスリー経営・エムスリー社員のコミュニケーションハブになり、相互理解を促進し、結果としてエムスリー
の成長につなげる
　－事業の実態を正しく把握した上で、国内外の機関投資家に適切に情報を開示しエムスリーのVision・戦略・現状を正し
く理解いただく
　－投資家とのより良いコミュニケーション／中長期的なエムスリーの成長のため、投資家関心事項やフィードバック（直
近だとESG対応等）を適宜エムスリー経営陣にフィードバックする
　－エムスリー社員にもエムスリーのVision・戦略・現状を正しく理解してもらう

■ 職務内容
・国内外の機関投資家とのIRミーティングの実施（自身または役員等出席ミーティングのアレンジを含めたロジスティクス
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含む）
・東証・金融庁への提出を要する制度開示の実務／制度変更時の社内対応・開示実務
・日本語・英語による決算説明や有価証券報告書等の投資家向け資料や適時開示資料の作成
・国内・海外メディアへの露出推進
・IRグループの組織作り
・（中期的には経営企画・管理、事業開発、Center of Excellence、子会社などへの異動・兼務も検討可能）

■所属
IRグループ
グループリーダー1名、メンバー2名

■魅力・面白み
・ヘルスケア業界のDXを通じた社会貢献性が大きい成長企業／投資家からの高い注目度
・エムスリー経営陣・事業部との距離の近さ／スピード感
－社長や役員の経営に対する姿勢や思い・考えが日々直接聞ける
－エムスリー経営者と投資家の双方の視点で社内事業を見て考えることができる
－主力事業含めたすべての事業部と壁のないコミュニケーションと関係構築（他部署メンバーもとても協力的で壁がない）
・裁量の大きさと成長スピード
－いちメンバーであっても対外資料作成等での裁量は大きく、議論も本質的なことに集中
－スピード感を持った議論を通じた速い成長速度

Required Skills

・英語力必須、以下のいずれか：
　　 ・英語圏4年生大学卒か、同等の英語でのコミュニケーション力
　　・日常的な英語でのセールス経験
・IR実務の経験は問わないが、株式市場やIRの役割について深く理解していること
・企業価値評価の経験、もしくは知識を有していること
・何らかの形で事業運営に携わった経験があれば尚可

■求められる資質
・自分の業務に制限を設けず、主体性を持って何にでも取り組む姿勢
・海外出張を自分の成長機会ととらえ、積極的に行う姿勢
・社内外において円滑に業務を進められるコミュニケーション力
・量・スピード・質を担保した業務スケジュールの管理ができる方
・雑務等も嫌がらず対応する方

Company Description

インターネットを利用した医療関連サービスの提供
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