
品質改善推進　担当者～リーダー

株式会社SCREENセミコンダクターソリューションズでの募集です。 品質管理・…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社SCREENセミコンダクターソリューションズ  

Job ID
1620044  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Shiga Prefecture

Salary
7.5 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
08:30 ～ 17:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は入社時から付与されます 入社7ヶ月目には最低10日以上 入社日より付与（入社月により2日 23
日） 【休…

Refreshed
October 29th, 2026 18:21

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2422953】
■組織のミッション
量産品質推進部は、半導体製品の量産機において、品質ゲートとなる設計レビュー会議を運営し、設計から出荷後までの品
質リスクを確認、審査を行い、課題管理を行う事で出荷装置に対する品質向上を目指し品質安定化、顧客満足の維持を目指
します。また流出した不具合に対しても是正に対する対策の妥当性、速やかな展開、顧客アナウンス文書配信、対応の推進
を主管します。

■職務の概要
半導体製造装置製品において、流出した不具合に対し、フィードバック会議の運営の推進担当者として業務を担っていただ
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きます。会議で決定した対策案に対し、関連部門や顧客へのアナウンス文書の作成・校正・発行を実施。対策案の妥当性確
認・有効性監視・是正処置を実施及び管理し、再発防止の徹底を推進する活動リーダを目指して業務に担っていただきま
す。この業務は将来的にご自身の最先端半導体製造装置に求められる品質レベル、設計や部品知識のスキルや各部門との協
議や会議推進力も獲得でき将来の貴重な自身の成長とやりがいを感じられる職務になります。責任感のある志望者を募集し
ます。

■業務内容の詳細
関連部門との会議において、単なる応急対策案を議論するだけに留まらず、原因の深掘りを徹底的に実施した上で、同じ不
具合を二度と出さない。という再発防止策を導き、関連部門へのアナウンスを推進。再発防止策について有効性確認を見届
けを行なうと共に、システムや仕組みとしての真の問題がどこにあったのか？を突き止め、SPE製品における品質の仕組み
を作り上げる改善活動を支える中心的なポジションです。

Required Skills

下記の要件は担当者～リーダークラスにて共通の要件となります。

■求める経験・能力・スキル
以下の実務での活用・使用経験をお持ちの方。経験年数不問
生産装置や設備の品質管理経験者
品質管理スキル（８D、FMEA、FTA知識）
統計スキル
QMSスキル
計画立案/会議遂行能力、コミュニケーション能力、ファシリテーション能力

■歓迎条件
データサイエンティスト
Power BIツールの操作スキル

Company Description

半導体製造装置の製造・販売
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