
【800～1500万円】法務部　【コンプライアンス統括課】【物流コンプライアンス統括
課】【貿易管理課】

双日株式会社での募集です。 法務のご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
双日株式会社  

Job ID
1619897  

Industry
General Import, Export  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
09:15 ～ 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 20日 【休日】完全週休二日制 年間休日 ⇒ 日曜日、土曜日、「国民の祝日に関する法律」に定める休
日、年末…

Refreshed
October 29th, 2026 18:20

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2316672】
（１）コンプライアンス統括課
コンプライアンス体制整備、各国腐敗行為防止法への対応、グループ内のコンプライアンス教育、違法・違反行為への対処
等のコンプライアンス業務全般

（２）物流コンプライアンス統括課
安全保障貿易管理に関連する業務全般、外為法、米国経済制裁、米国再輸出規制への遵守対応、取引審査、相談案件対応、
教育研修、国内外グループ会社の体制構築・整備支援、関係団体活動（日本貿易会、CISTEC等）、経産省対応窓口（CP届
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出、包括承認取得、立入検査等）

（３）貿易管理課
国内外貿易管理に関するグループ施策の企画立案・運営と、経済連携協定の適正利用やAEO事業者としての業務の適正運営
を含むグループ内の関税コンプライアンス推進に関する業務

Required Skills

必須条件 
・中堅レベルのコンプライアンス業務経験
・相談者等へのインタビュー対応などを主担当としてハンドルした経験
・TOEIC730点以上
・貿易管理関連施策の企画立案・運営経験
希望条件 
・外為法および輸出関連法規への一定の知見
・輸出取引審査の経験者（期間は問わず）
・通関士資格
・ビジネスレベルの英語能力

Company Description

総合商社
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