
データセンター技術者／シフトリーダー

〜800万円｜東京｜DCシフト

Job Information

Recruiter
Drake International K.K.

Hiring Company
US-headquartered commercial real estate and critical infrastruct  

Job ID
1619478  

Industry
Other (Real Estate, Construction)  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
シフト勤務／日勤あり。詳細は選考時。

Holidays
完全週休2日制、有給休暇 ほか（詳細は選考時）

Refreshed
October 29th, 2026 01:20

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

勤務地：東京（シフト勤務／日勤）｜雇用形態：正社員｜年収：〜800万円

企業概要：米国に本社を置く商業不動産・重要インフラサービス企業（外資系／米系）。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-594507


クリティカルファシリティで長く活躍できるキャリアを。

データセンターは日本で最も成長している分野の一つです。発電所、工場、空港、病院などの設備を支えてきた経験を、そ
のまま活かせます。

【業務内容】

ミッションクリティカルなデータセンターの日常運用・保守を担い、無停止での稼働を支えていただきます。予防保全・突
発対応、消防設備、機械・電気設備のサポート、環境関連のコンプライアンス対応などを担当します。

シフトリーダーとして、現場の技術者・ベンダー・協力会社を調整し、作業許可（高圧電気、消防設備停止、火気作業な
ど）の発行・承認、チームの教育・育成、顧客との定例会議、技術・運用面の改善提案を行っていただきます。

【魅力】

・米系企業ならではの安定性とグローバルスタンダード

・長期的な需要が見込める安定成長業界

・電気・機械・安全管理にわたる専門スキルが身につく

・グローバルチームとの協業で英語を活かせる

・データセンターマネージャーやエンジニアリングマネージャーへの明確なキャリアパス

ご興味のある方へ：本求人よりCareerCrossからご応募いただくか、ドレーク・インターナショナル・ジャパンまでご相談
ください。

==========

Data Center Technician / Shift Lead

Location: Tokyo · Shift / day · Type: Permanent · Salary: Up to ¥8M

Company: A US-headquartered commercial real estate and critical infrastructure services company.

Build a long-term career in critical facilities.

Data centers are one of Japan's fastest-growing sectors. If you've kept power plants, factories, airports or hospitals running,
your skills transfer directly.

What you'll do

You'll manage daily operations and maintenance in a critical data center environment, keeping it running without interruption.
That covers preventive and ad-hoc maintenance, fire safety, mechanical and electrical support, and environmental
compliance.

As shift lead you'll coordinate technicians, vendors and contractors on site, issue and approve work permits (high voltage, fire
isolation, hot work), train and develop your team, run client meetings, and suggest technical and operational improvements.

Why join

- Stability and global standards of a US-headquartered employer

- Stable, growing industry with long-term demand

- Specialised skills across electrical, mechanical and safety management

- Collaborate with global teams and use your English

- Clear path to Data Center Manager or Engineering Manager

Interested? Apply via CareerCross or contact Drake International Japan.

Required Skills

【応募資格】

・データセンターまたはクリティカル環境（発電所、工場、空港、病院など）での設備管理経験

・日本語：ビジネスレベル（N2以上）
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・英語：ビジネスレベル

【歓迎条件】

・UPS、発電機、CRAC（空調機）、ケーブリングに関する知識

・チームリーダー／シフトリーダーの経験

==========

What you bring

- Facility management experience in data centers or critical environments (power plants, factories, airports, hospitals, etc.)

- Business-level Japanese (N2+) or above

- Business-level English

Nice to have

- Knowledge of UPS, generators, CRAC and cabling

- Team leadership / shift lead experience

Company Description
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