
PR/161171 | Senior Deputy Manager / Corporate Planning Division

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1618533  

Industry
Other (Trade)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 20th, 2026 10:22

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

経営企画部門にて、事業計画・予算管理などの経営企画業務を中心に、社内外広報、部門横断プロジェクトの調整、外部団
体とのリレーション構築など、幅広いコーポレート業務をご担当いただきます。

1. 経営企画・事業強化
事業計画、中期経営計画（MTMP）、予算策定などの経営企画業務

PDCAサイクルに基づく進捗管理および改善活動

経営層および各事業部門との連携、情報収集・分析

経営会議等に向けたレポート・プレゼンテーション資料の作成

各部門と連携した業務改善・事業強化施策の推進

2. コーポレートコミュニケーション
社内外のコミュニケーション施策の企画・推進
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コーポレート動画、会社案内、イントラネット、LinkedIn、Viva Engage等のコンテンツ管理・更新

経営層からのメッセージ発信に関する企画・調整

社内エンゲージメント向上に向けた各種施策の推進

3. 部門横断プロジェクト・社内調整
社内各部門との連携および部門横断プロジェクトの推進・調整

コーポレート関連施策の実行支援

日本人駐在員および新規赴任者に対する管理・人事関連のサポート

経営企画GMおよび関係部署と連携した各種社内対応

4. 外部団体・関係機関とのリレーション構築
日系企業・団体、ビジネスパートナー、サービスプロバイダー、関係当局等との窓口対応

JACTIM、JCKL、二木会、創経会等のビジネス団体・ネットワーキング活動への参加および関係構築

各種社外イベント・ビジネスフォーラム等における会社代表としての対応

5. 業務改善・ナレッジマネジメント
社内業務、各種ポリシー、コーポレート機能に関する知識の習得・蓄積

業務プロセスの標準化および文書化

業務効率化・事業継続性向上に向けた改善活動

デジタルツール等を活用した業務改善の推進

＜応募必須要件＞
経営企画、経営管理、事業企画、プロジェクトコーディネーション、人事、総務などのコーポレート部門における3
～5年以上の実務経験

複数部門を横断するプロジェクト・業務の調整経験

複数のステークホルダーとの折衝・関係構築経験

日本語：ネイティブレベル

英語：ビジネスレベル以上

Microsoft 365をはじめとする各種業務・デジタルツールの使用経験

 

＜歓迎要件＞
事業会社における経営企画経験

日系企業での勤務経験

日本人駐在員・赴任者のサポート経験

事業計画、経営レポーティング、コーポレートガバナンス、コンプライアンス関連業務の経験

DX、業務効率化、プロセス改善等への関心・経験

 

#LI-JACMY

#Countrymalaysia

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.my/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.my/terms-of-use

Company Description
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