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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1618293  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 6.5 million yen

Refreshed
October 16th, 2026 16:22

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

大手グローバル銀行のFinance部門にて、18か月間のGraduate Programmeに参加し、経理・財務・規制報告・内部統制など
幅広い業務を経験いただきます。経験豊富なチームのサポートのもと、金融業界におけるFinance領域の専門性を体系的に
身につけられるポジションです。

企業情報

当社クライアントは、世界各国で事業を展開する大手グローバル銀行です。日本法人のFinanceチームの一員として、国際
的な環境で実務経験を積みながら成長できる機会を提供しています。

職務内容

経理・財務・レポーティング業務

日常経理業務および月次・年次決算のサポート
財務報告、予算策定、フォーキャスト業務の支援
本社向けレポーティングおよび規制当局向け報告のサポート
買掛金管理などのFinanceオペレーション業務
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各種勘定照合およびデータ検証業務

内部統制・監査対応

内部統制、リスク管理、コンプライアンス関連業務のサポート
監査対応および規制当局対応の支援
監査法人や外部アドバイザーとの連携

プロジェクト・業務改善

業務プロセス改善や自動化プロジェクトのサポート
システム改善および業務フロー最適化への参画
マネジメント向けレポート・分析資料作成
国内外のFinanceチームや関連部署との協業

条件・待遇

想定年収：570万円〜630万円＋別途ボーナス支給
１８か月の育成プログラム
Financeの幅広い領域を経験できる育成環境
グローバルチームとの協働機会
東京勤務
パフォーマンスおよび事業状況に応じて正社員登用の可能性
国際金融機関でのキャリア形成機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ryan Kim
+81368328624.

Required Skills

必須条件

2025年3月以降卒業の方、または実務経験1年半以内の第二新卒
大学卒業以上
会計・簿記に関する基礎知識
英語ビジネスレベル
Microsoft Excel、Word、PowerPointの基本スキル
Finance、Accounting、Bankingに関する基礎理解
２０２６年１２月にスタートできる方(多少の前後は相談可能)

歓迎条件

会計、財務、経済、ビジネス関連分野の専攻
データ分析やレポーティング経験
AI・デジタル技術を活用した業務改善への関心
金融機関や財務・経理領域でのインターン経験

求める人物像

Finance・Accounting分野で長期的なキャリアを築きたい方
正確性を重視しながら業務を進められる方
論理的思考力と分析力をお持ちの方
グローバル環境でのコミュニケーションを楽しめる方
主体的に学び、新しい課題に挑戦できる方

Company Description

当社クライアントは、世界各国で事業を展開する大手グローバル銀行です。日本法人のFinanceチームの一員として、国際
的な環境で実務経験を積みながら成長できる機会を提供しています。
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