
【神戸】新規事業における国内・海外調達（調達先開拓・契約折衝）

三菱電機株式会社での募集です。 バイヤーのご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
三菱電機株式会社  

Job ID
1618005  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Hyogo Prefecture

Salary
5 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:45 ～ 17:15

Holidays
【有給休暇】有給休暇は入社時から付与されます 付与日数は入社日により変動（4～20日） 【休日】完全週休二日制 土
日 祝日 …

Refreshed
October 15th, 2026 17:55

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2417793】
●業務内容
神戸製作所が手掛ける全事業（国内上下水道プラント・道路・空港・鉄道等の社会インフラ、データセンター、工場等）の
新規事業に関わる、国内外の新規調達先（サプライヤー）の調査・発掘・評価・選定業務をご担当いただきます。

具体的には 
1：新規サプライヤーの調査・開拓
・展示会、Web、データベース等を用いた、国内外の新規サプライヤーの調査・発掘
・RFI（情報提供依頼）、RFQ（見積依頼）の送付と回収
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2：サプライヤーの評価・監査
・QCDS（品質・価格・納期・サービス）基準に基づく評価
・取引開始に向けたサプライヤーの工場監査、製造現場の調査

3：見積査定および条件交渉
・見積内訳の査定、妥当性の検証
・価格、支払条件、納期、インコタームズ等の取引条件交渉

4：契約に関する折衝・手続き
・NDA（秘密保持契約）の内容交渉・締結
・基本取引契約、品質保証契約などの内容交渉（※最終的な契約締結は別部門が担当するため、本ポジションは「調達先選
定・合意形成」までを主導します）

5：社内関係部門との調整
・開発・設計、品質保証、生産技術等の部門と連携し、要求仕様や品質基準のすり合わせ

※量産移行後の立ち上げや進捗管理は別担当が担うため、「新規調達先の発掘から選定・契約条件の合意まで」のフェーズ
に特化してコミットできる環境です。

Required Skills

●必須
・調達・購買、または営業の実務経験をお持ちの方（サプライヤーや顧客との価格交渉、条件交渉の経験）
・ビジネスレベルの英語力をお持ちの方
（目安：海外メーカーとのWeb会議で、仕様確認や契約条件の交渉が単独で実施できるレベル）

●歓迎
・重電、プラント、電力、社会インフラ、エネルギー等の業界における調達または営業経験
・ゼロベースからの新規サプライヤー開拓や、仕組みづくりに関わった経験

Company Description

ホームエレクトロニクスから情報システム・通信機器、産業機械、プラント、さらには宇宙開発関連機器に至るまで、幅広
い分野でのあらゆる電気機器及びシステム技術の研究・開発・製造・販売をカバーする総合電機メーカー
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