
【ホテル夜間支配人】ホテルアラマンダ青山/27年春フルリニューアル

株式会社ユニマットクリエイティブでの募集です。 ストアマネージャー・店舗責任者…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社ユニマットクリエイティブ  

Job ID
1617741  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6.5 million yen ~ 8 million yen

Holidays
【有給休暇】入社7ヶ月目には最低10日以上 【休日補足】各月9日、2月のみ8日 シフト制ですが毎週1回はお休みがござい
ます。…

Refreshed
October 15th, 2026 17:52

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2416026】
2027年春にフルリニューアル予定の「ホテルアラマンダ青山」にて、デューティーマネージャーとして、夜間帯におけるホ
テル全体の最高責任者として、宿泊・料飲・施設管理など各部門を横断して指揮を執ります統括業務をお任せします。

【主な業務内容】

・夜間のホテル運営管理・品質管理
・売上・利益目標の策定および進捗管理
・VIP・顧客対応およびクレーム対応
・各部門との連携によるホテル運営の最適化
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

【必須条件】

・ホテルの宿泊部門・フロントでの実務経験5年以上
・フロントマネージャー、アシスタントマネージャー、SV等のマネジメント経験
・VIPゲストやクレーム・トラブル対応の経験
・夜間のホテル運営を担う責任感と判断力
・基本的なPCスキル
・日常会話レベル以上の英語コミュニケーション能力

【歓迎条件】

・デューティーマネージャー、ナイトマネージャーの経験
・ラグジュアリーホテル、外資系ホテルでの勤務経験
・ホテル全体のオペレーションを統括した経験
・VIPゲストへの対応経験
・ホテルの支配人、副支配人、宿泊部門責任者を目指している方

【このポジションの魅力】
都心のラグジュアリーホテルとして高いサービス品質を追求しながら、
料飲部門の責任者として経営視点を持ったホテル運営に携わることができます。
現場マネジメントだけでなく、売上・利益・人材育成など幅広い裁量を持ち、
ホテルの価値向上に直接貢献できるポジションです。

Company Description

「ホテルアラマンダ青山」の運営、スパ運営、レストラン・フィットネス運営
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