
PR/096320 | ベトナム事業立ち上げ ITリード(社内IT)

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1616931  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 13th, 2026 11:10

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【募集概要】　　

■ポジション名■　

ベトナム事業立ち上げ ITリード(社内IT)

 

■職務内容■

ベトナム拠点におけるITインフラ、業務システム、セキュリティ、店舗システムの導入・運用を担当いただきます。

日本本社と連携しながら、現地法人のIT環境を構築し、将来的にはベトナムのIT責任者として活躍いただくことを期待して
います。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


〈具体的な業務内容〉

〇IT基盤構築

・ベトナム法人設立に伴うIT環境構築、ネットワーク設計・導入

・ベンダー選定および管理

〇店舗システム導入

・POSシステムや決済システム導入

・新規店舗IT開設プロジェクト推進

〇情報セキュリティ

・セキュリティポリシー整備

〇ベンダーマネジメント

・ローカルITベンダー管理、SIerとの折衝

・契約管理やコスト管理 

 

■求める経験・能力・資格等■　　　

≪必須要件≫

・大卒以上

・社内ITまたはITインフラ経験5年以上

・英語ビジネスレベル

・海外拠点支援経験

 

≪歓迎要件≫

・小売業界経験、多店舗展開企業でのIT経験

・日本語・英語による海外拠点マネジメント経験

 

≪求める人物像≫

・事業立上げフェーズに魅力を感じる方

・ITだけでなく業務改善にも関心がある方

・海外環境で自走できる方

 

■オファー内容(勤務条件)■

≪給与≫ Gross3,000USD/月～※経験に応じて相談　賞与年1回

≪勤務地≫　ホーチミン市1区

≪勤務≫ 月～金　土日祝日休み(ベトナムのカレンダーに準ずる)

≪福利厚生≫ ※法人設立中につき、詳細は選考を通じてご説明します

 

■選考■
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書類選考後面接2-3回を予定

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

Company Description
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