
【大手電力グループDX】AI Agent Lead (LLM/PoC/リモート可/N2～)

生成AI/LLMを活用！大手電力DXの企画・PoCを推進する技術リード

Job Information

Recruiter
GDI Communications Inc.

Hiring Company
大手電力グループ  

Job ID
1616326  

Industry
Electric Power, Gas, Water  

Job Type
Contract  

Location
Japan

Salary
4 million yen ~ 5.5 million yen

Work Hours
9:00~17:45（9時~10時の間に出社必須、休憩1時間）

Refreshed
October 7th, 2026 10:08

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【注目ポイント】
・基本リモートワーク：居住地不問のフレキシブルな環境（月に1〜4回程度、名古屋出社あり）。

・最先端の生成AI/LLM領域に特化：大手電力グループの基幹業務DXに向けた、話題のAIエージェント導入やPoC推進を
リード。

・企画/検証フェーズに集中できる環境：企画〜MVP構築・業務検証が主な担当範囲。実装/運用は別部隊が担当するため、
技術提案や上流推進に特化可能（参画3ヶ月後を目安にリード昇格のチャンスあり）。
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【案件概要】
大手電力グループにおける基幹業務DXに向けた、AIエージェント導入の企画・PoC推進

【作業内容】
・大手電力グループの基幹業務DXに向けたAIエージェント導入の推進
・モデル精度改善、プロンプト設計、ユーザ部門へのヒアリングおよび最適解の提案
・LLMの現場適用、業務検証

【担当範囲】
・ユーザ部門とのPoC(企画~MVP構築~業務検証)における技術リード
※実装・運用フェーズは別部隊（電力系IT会社）が担当します。

 

【その他】
・就業開始:：即日
・勤務時間：9:00~17:45（9時~10時の間に出社必須、休憩1時間）
・勤務場所：基本テレワーク（居住地不問） ※月1~4回程度、名古屋への出社あり（初日は出社必須）
・プロジェクト期間：長期（契約更新あり）
・年収：400万~550万円程度（スキルおよびご経験に応じて決定）
・面談回数：2回（Web）

 

 

Required Skills

【必須スキル】
・顧客との要件定義における課題把握、仮説立案、提案能力
・主体的にプロジェクトを牽引できるリード能力
・AI関連の実務経験（モデル精度改善、機械学習モデル構築経験）
・生成AI活用、AIエージェント、プロンプト設計等の設計・開発経験
・フルリモート環境下での迅速かつ円滑なテキスト/ビデオコミュニケーション能力
・日本語:ビジネスレベル以上（日本語能力試験N2級以上）
・（外国籍の方の場合、現在日本に居住していて有効な就労許可証を所持している方）

 

【歓迎スキル】
・パブリッククラウド（Azure歓迎、AWS、GCP）での開発・アーキテクチャ設計経験
・MLOpsに関する知識、Pythonによる実装スキル
・AIモデル内部のアルゴリズムおよび仕組みに関する深い理解
・データベース操作（SQL等）の経験
・データ分析担当者との円滑な連携能力
・プロジェクトリード経験（参画3ヶ月後を目安にリードへの昇格を想定）

・英語力：あれば尚可

 

 

Company Description
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