
ベトナム市場の開拓に挑戦！日本の再エネIT技術を広げる成長企業で活躍【IT営業】

京都研修後、再エネITでベトナム市場を開拓

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Hiring Company
株式会社 ラプラス・システム  

Job ID
1615988  

Division
ベトナム拠点  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ベトナム・ホーチミン

Salary
3 million yen ~ 5.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
08:30～17:30

Holidays
休日：会社カレンダーによる週休2日制 有給休暇：現地の法定どおり

Refreshed
October 5th, 2026 23:08

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Vietnamese - Native

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  
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Job Description

募集背景

ご紹介先は、日本に本社を構えるIT・システム企業です。再生可能エネルギー分野を中心に、発電所向けの計測・監視・制
御システムなどを展開しています。
同社ではベトナム・ホーチミンに現地法人を設立し、日本で展開している発電所向けの計測・監視・制御システムをベトナ
ム市場へ展開するための事業基盤を構築しています。
この度、今後のベトナム市場の開拓および販路構築をさらに進めるため、営業体制を強化することとなりました。現地企業
への新規営業、販路開拓、案件管理、顧客フォローまで幅広く担っていただける営業人材を募集いたします。入社後は日本
本社で約2か月間の研修を予定しています。

仕事内容

電材商社、メーカー、地場工務店、設計会社などの法人顧客向けに、自社開発の太陽光発電システム・関連製品の提案営業
およびベトナム市場の開拓を行っていただきます。
（具体的には）
・ベトナム市場の市場調査・マーケティング
・ターゲット顧客の選定、新規顧客へのアポイント取得
・顧客との商談・提案営業
・自社製品・システムに関する技術説明
・受注後の案件管理
・プロジェクト進行における社内外関係者との調整
・製品・システムの引き渡しまでの顧客サポート
・日本側の海外事業部と連携したベトナム市場の開拓
※入社後は京都本社にて約2か月間の研修を予定しています。研修期間中に製品・サービスに関する知識を身につけたうえ
で、ベトナムでの営業活動を開始していただきます。
【勤務地】ベトナム ホーチミン

PRポイント

・日本で長年培ってきたIT・ソフトウェア技術を活用し、再生可能エネルギー分野の専門性を高められます。
・ベトナム市場の新規開拓から携わり、営業活動だけでなく市場調査や販路構築まで幅広い経験を積めます。
・日本本社の海外事業部と連携し、日本とベトナム双方のビジネス環境に関わることができます。
・入社後は京都本社で約2か月間の研修があり、製品・システムの知識を身につけたうえで海外営業に挑戦できます。
・研修期間中の住居が無償提供されるほか、航空券・移動費・滞在費等も会社負担となります。
・今後の成長が期待される再生可能エネルギー市場において、海外での市場開拓経験を積めるポジションです。

給与

月給：Gross 1,500～2,500 USD
※ご経験・能力にもとづき会社で決定
※経験・能力が特に優れた方については、上記レンジを超える条件も検討可能
※試用期間3か月（期間中給与変更なし）
※年収は海外勤務の基準に従い「Gross月収×13ヶ月」で算出しています。2026年9月25日時点のUSD/JPY約158.4円を参考
にすると、年収換算は約301万円～515万円となります。為替レートにより円換算額は変動します。

福利厚生

例）民間医療保険（有・無）：要確認
　　入社時渡航費（有・無）：有
　　一時帰国費用（有＝年　　回・無）：要確認
　　日本研修期間中の会社所有寮：有（無償）
　　日本研修に伴う航空券・移動費・滞在費：有（会社負担）

諸手当

例）住宅手当（有・無）上限 USD：要確認
・通勤手当：有
・その他：要確認

昇給・賞与

昇給：年1回
賞与：年1～2回

Required Skills

応募条件

必須条件(3-5つ)：
〇 ベトナム国籍
〇 四年制大学卒業以上
〇 法人営業を含む営業経験3年以上
〇 日本語能力試験N2以上、または日本語で円滑にコミュニケーションが取れる方
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〇 基本的なPCスキル

歓迎条件(3-5つ)：
〇 IT業界での知識・業務経験
〇 電気システムに関する知識
〇 再生可能エネルギー、エネルギー業界での知識・経験
〇 日本企業での営業経験、または日本への留学・就労経験
〇 現在日本に在住、または日本での就業経験を活かしてベトナムへ帰国して働きたい方

（求める人物像）
・新しい市場を開拓することに意欲のある方。
・顧客との信頼関係を築きながら、長期的な営業活動ができる方。
・日本側のメンバーと円滑に連携できる方。
・ITや再生可能エネルギーなど、新しい分野の知識を積極的に学べる方。
・ベトナム市場で長期的にキャリアを築きたい方。

学歴

四年制大学卒業以上

スキル・資格

基本的なPCスキル、日本語能力試験N2以上

語学力

日本語での円滑なコミュニケーションが可能な方

Company Description
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