
【東京/渋谷区】ニット・カットソー製品のOEM営業◆年収700万円～/実働7.5h/土日祝休
◆素材開発から製品化まで

語学スキル歓迎！中国本社・海外工場との連携で英語・中国語を活かす機会あり

Job Information

Hiring Company
HANDA TEXTILE Co., Ltd.

Job ID
1615916  

Industry
Apparel, Fashion  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Train Description
Sobu Line Local (Mitaka-Ichikawa-Chiba), Sendagaya Station

Salary
7 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
October 8th, 2026 11:42

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

 
※語学力は必須ではありませんが、英語・中国語スキルをお持ちの方は歓迎

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

大手アパレルブランド向けに、素材提案から企画・生産調整・納品まで一貫して担当
顧客との商談から商品企画、生産までモノづくり全体をリードし、自らの提案を製品化できる
海外出張はほぼなく、日本を拠点に海外工場と連携しながらグローバルなモノづくりに携われる
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年収700万円～1200万円、実働7.5時間、服装自由で、腰を据えて働きながら専門性を活かせる環境

【業務内容】
世界各国・地域に営業所と生産拠点を持つ恒田企業が、この度日本企業担当を募集しています。
海外出張はほぼなく、日本で腰を据えて素材から提案できる営業がしたい方にお勧めです！

＜具体的には＞

日本の取引先（アパレルブランドなど）との商談・打ち合わせ
製品企画・サンプル提案
デザイナーやパタンナーと連携し、商品仕様やコストの調整
自社工場（中国・ミャンマー・バングラデシュ）との生産調整
進捗管理・納品対応
市場リサーチ・企画提案資料の作成　等
（変更の範囲：会社の定める業務）

※補足：
 -最初は既存のお客様との折衝を任せつつ、ゆくゆくは新規開拓も行なっていただきます。
 -クライアントの要望によっては自社工場（海外）へご案内する場合がまれにあります。
 　※中国の担当者は日本語に流暢な方ですので、中国語力は不問です。

＜研修情報＞
1，2週間程度、中国本社にて工場現場を見ていただき、今後の糧にしていただきます。

■配属先情報：
現在は計3名（営業専任1名・生産管理1名・その他管理業務1名）です。
日本人が2名、中国籍メンバーが1名在籍しており、中国語を話せる必要はございません。
入社後はこれまでの経験を活かして、即戦力として活躍いただくことを期待しています。

■会社・求人の魅力：

商談・企画提案から生産調整・納品まで一貫担当／モノづくり全体をリード
親会社である恒田企業は中国（香港）を拠点とし、世界各国・地域に営業所と生産拠点を持っています。グローバル
にサービス体制を構築しており、ニット製品に強みを持っています。
糸や生地の研究開発、織りや染色から、定番のデザインや開発提案、そして縫製生産ラインでの生産に至るまで、最
終ブランドと緊密な協力関係を築き、統合サプライチェーン工場として機能しています。これにより、長期的かつ安
定した生産と持続可能な発展を実現し、世界で最も競争力のある衣料・生地向けインテリジェント製造企業となるこ
とを目指しています。
中国・ミャンマー・バンコクの3拠点生産体制を構築。品質・納期・コストの最適化を図りながら、安定した供給を
実現しています。

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、3ヶ月（試用期間中の条件：同条件）

【給与】
予定年収：700万円～1,200万円（年俸制）
（賃金内訳）
　・年額（基本給）：7,000,000円～12,000,000円
　・月額：583,333円～1,000,000円（12分割）

※月給(月額)は固定手当を含めた表記です。
※賃金はあくまでも目安の金額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
※給与は選考を通じて総合的に判断の上、決定いたします。

■残業手当：あり
※30時間のみなし残業代が給与に含まれており、30時間を超える残業がある場合に手当を支給
■昇給：あり
■賞与：別途支給あり

【就業時間】
9:30～18:00
■所定労働時間：7時間30分、休憩時間：60分
■時間外労働有無：あり

【勤務地】
本社：東京都渋谷区千駄ヶ谷1-31-10
（変更の範囲：会社の定める事業所）
■受動喫煙対策：屋内全面禁煙
■転勤：なし

【休日休暇】

年間休日120日
週休2日制（土日祝）
年末年始休み
年間有給休暇10日（入社6か月経過後に付与）

【待遇・福利厚生】

通勤手当（交通費支給）
各種社会保険完備（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）
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入社後、中国本社で短期研修あり
服装自由

Required Skills

【必須要件】

ニットもしくはカットソー製品のOEM営業経験
ニット製品の知識（素材、仕様、縫製など）
顧客への明るく積極的なアプローチが好きな方

【歓迎要件】

生産管理やMD経験
英語や中国語などの語学力（海外工場とのやり取りがある場合）

【選考について】

オンライン面接：可

Company Description
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