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新規事業開発シニア・コンサルタント

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1615821  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 2nd, 2026 15:06

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

金融・決済・Fintech領域における新規事業開発をリードし、事業戦略立案からサービス企画、実行支援まで幅広く担当い
ただきます。クライアントの成長戦略を実現しながら、社会インフラの進化につながる新たなビジネスモデル創出に貢献で
きるポジションです

企業情報

国内有数の金融DX・Fintech領域に強みを持つコンサルティング企業です。大手金融機関、通信事業者、ITプラットフォー
ム企業などを中心に、新規事業開発やデジタル変革を支援しています。コンサルティングだけでなく事業運営の知見も有し
ており、戦略立案から実行フェーズまで一貫した支援を提供しています。

職務内容

決済・Fintech市場における新規事業戦略の策定
新サービスのコンセプト設計およびサービスデザイン
事業計画、収支計画、フィジビリティスタディの実施
システム開発や業務設計に関するプロジェクトマネジメント
地域金融機関と連携したキャッシュレス化推進プロジェクト
小売・通信・金融業界向け決済戦略の立案
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中期経営計画策定に向けた市場分析および戦略策定支援
クライアントとの関係構築およびプロジェクト推進

条件・待遇

金融DX・Fintech領域で専門性を磨き、市場価値を高められる環境
大手企業の新規事業・事業変革プロジェクトへの参画機会
戦略立案から実行支援まで一気通貫で携われる裁量の大きなポジション
フラットで成長志向の高いプロフェッショナルが集う組織
充実した福利厚生と多様なキャリアパス

応募は、以下の応募ボタンからお願いします。詳細につきましては、Mihoko Ishiharaにお問い合わせください+813 6402
1535

Required Skills

コンサルティングファームでの実務経験、または事業会社における経営企画・事業戦略・新規事業開発経験
プロジェクトリーダーとしての業務推進経験
論理的思考力および高いコミュニケーション能力
新規事業や事業変革への強い関心

Company Description

国内有数の金融DX・Fintech領域に強みを持つコンサルティング企業です。大手金融機関、通信事業者、ITプラットフォー
ム企業などを中心に、新規事業開発やデジタル変革を支援しています。コンサルティングだけでなく事業運営の知見も有し
ており、戦略立案から実行フェーズまで一貫した支援を提供しています。
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