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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1615820  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
11 million yen ~ 30 million yen

Refreshed
October 2nd, 2026 15:06

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

Webアプリケーション領域のテクニカルリードとして、新機能開発から技術戦略、アーキテクチャ設計、基盤改善までを
リードするポジションです。プロダクト横断の技術課題解決や技術選定、メンバー育成にも携わり、事業成長と組織全体の
技術力向上を推進します。

企業情報

名刺・企業情報を活用するビジネスデータベース、経理AX、契約・取引管理など、企業活動のデジタル化を支援する複数
のSaaS・データサービスを展開するIT企業です。事業成長に伴い開発組織を拡大しており、スケーラビリティ、技術的負
債、グローバル展開などの技術課題に取り組んでいます。

職務内容

新機能の開発、既存機能の改善・運用
重要プロジェクトの技術リード、アーキテクチャ設計
開発効率やスケーラビリティ向上に向けた基盤改善・技術刷新
技術的負債の可視化・解消と中長期的なアーキテクチャ最適化
各開発チームへの技術支援、レビュー、設計・実装支援、メンバー育成
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条件・待遇

フレックスタイム制、コアタイム10:00〜16:00
昇給年1回、賞与年2回
土日祝日、年末年始休暇、有給休暇
通勤交通費支給
住宅補助制度
育児サポート制度、特別休暇制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuki
Ishihara on +81 3 6627 6071.

Required Skills

Webアプリケーションの設計・開発・運用経験7年以上
Java、Kotlin、Go、TypeScript、C#等の静的型付け言語によるバックエンド開発経験
要件定義から設計、開発、テスト、運用まで一連の工程経験
性能・可用性・拡張性を考慮したシステムアーキテクチャ設計経験
RDBの設計・運用およびパフォーマンスチューニング経験

Company Description

名刺・企業情報を活用するビジネスデータベース、経理AX、契約・取引管理など、企業活動のデジタル化を支援する複数
のSaaS・データサービスを展開するIT企業です。事業成長に伴い開発組織を拡大しており、スケーラビリティ、技術的負
債、グローバル展開などの技術課題に取り組んでいます。

Page 2 of 2


	テクニカルリード
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


