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日常消費財系ブランド：ECモール戦略リーダー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1615796  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 11 million yen

Refreshed
October 2nd, 2026 14:48

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

消費財メーカーにて、大手ECモールの成長戦略とアカウント運営をリードするポジションです。EC売上拡大に向け、戦略
設計・データ分析・モール交渉を担う重要な役割です。

企業情報

ヘルスケア・日用品領域を中心に事業展開するグローバル消費財メーカーです。オーラルケア製品をはじめ、人々の生活や
健康に関わる幅広い製品を国内外で展開しています。海外市場比率も高く、安定した事業基盤と国際的な環境を兼ね備えて
います

職務内容

大手ECモールにおける成長戦略の立案・実行
市場動向・競合分析に基づく販売戦略の策定
カテゴリー別の販売計画およびモール運営方針の策定
シーズナルイベントや販促施策の企画立案
ECモール担当者との条件交渉およびプロモーション獲得交渉
売上・在庫データ分析を活用した意思決定
マーケティング、営業、SCM、広告運用チームとの連携
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EC戦略や成功事例のチーム展開・ナレッジ共有

条件・待遇

想定年収1,000万円〜1,100万円
フレックスタイム制度（コアタイムなし）
年間休日124日・完全週休2日制
退職金制度・確定拠出年金制度など充実した福利厚生
グローバル企業ならではの研修・学習支援制度
将来的にEC事業全体をリードするポジションへのキャリアパス

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masashi
Kuwabara on +81366276089.

Required Skills

消費者向け有形商材のECモール運営経験をお持ちの方
ベンダーモデルでのアカウントマネジメント経験をお持ちの方
市場分析から戦略立案、実行まで推進した実績をお持ちの方
モール運営担当者との交渉を通じて成果を創出した経験をお持ちの方
データ分析を基に事業成長を推進できる方
日常会話レベルの英語

Company Description

ヘルスケア・日用品領域を中心に事業展開するグローバル消費財メーカーです。オーラルケア製品をはじめ、人々の生活や
健康に関わる幅広い製品を国内外で展開しています。海外市場比率も高く、安定した事業基盤と国際的な環境を兼ね備えて
います。
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