
ヤマハグループ楽器アクセサリービジネスの事業企画

ヤマハ株式会社での募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ヤマハ株式会社  

Job ID
1615361  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:45

Holidays
【有給休暇】有給休暇は入社時から付与されます 入社月によって初年度付与日数が異なります。 参考：4月入社の場合19
日付与、10…

Refreshed
October 1st, 2026 16:07

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2414751】
【業務内容】
楽器アクセサリー事業企画の立案・推進
・アクセサリー事業の中長期事業戦略・商品戦略の立案から実行までをリードし、グローバルでの事業成長を推進
・国内外のグループ販売会社（北米・欧州・アジア等）と連携し、各地域における事業活動を推進
・グループ販売会社におけるアクセサリー事業体制の構築・運営支援
・ヤマハ株式会社の関連部門およびグループ会社と連携、関係部門を横断したプロジェクトマネジメント

【役割】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


本ポジションは、ヤマハの新たな成長領域であるアクセサリー事業において、グローバル事業モデルの構築から事業拡大ま
でを担う中核メンバーです。

開発、マーケティング、法務、経理など関係部門や、国内外のグループ販売子会社のアクセサリー担当部門と連携しなが
ら、アクセサリー事業の戦略立案から実行までを幅広く担います。グローバル各地域のニーズを踏まえた事業基盤の構築と
事業拡大に主体的に関わり、自らのアイデアや提案を事業成長につなげることができるポジションです。

Required Skills

【必須のもの】
・楽器・音響機器事業における業務経験
・多様な関係部門や海外拠点との調整・合意形成を推進できる方
・新規事業における新たな仕組みを構築する行動力と発想力、及びモチベーション
・英語コミュニケーション能力（日常的に海外現地スタッフと英語でミーティングができるレベル）
・音楽の経験や音楽に対する興味

【下記経験・能力をお持ちの方は、特に歓迎いたします】
・ギターに関する知識と演奏経験

【業務遂行に求められる姿勢・人物像】
・コミュニケーション能力が高く、周囲の協力を仰ぎながら業務を推進できる方
・論理的思考で仕事ができる方
・チームを導き、プロジェクトを成功に導くリーダーシップを発揮できる方
・上司からの指示を待つのではなく、自主性をもって積極的に提案し行動することができること。

ヤマハでは、誠実で信頼関係を大切にし、自発的に行動できる方を求めています。挑戦を恐れず、新しいことに積極的に取
り組み、執着を持って最後までやり抜く姿勢が重要です。さらに、常に高い志を持ち、自己成長と社会貢献に情熱を注げる
方を歓迎します。

Company Description

・楽器事業　ピアノ事業、電子楽器事業、管・弦・打楽器事業等・音響機器事業　個人向け音響機器事業、法人向け音響機
器事業、電子部品事業等・その他の事業　自動車用内装部品事業、FA機器事業、リゾート事業等
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