
【45】再生可能エネルギー開発G 再生可能エネルギー事業の開発担当

石油資源開発株式会社での募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある方は歓迎で…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
石油資源開発株式会社  

Job ID
1615151  

Industry
Petrochemical, Energy  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:35

Holidays
【有給休暇】有給休暇は入社時から付与されます 入社日に応じて1年目は下記日数付与 4月／15日 、5月／14日 、6月／13
日…

Refreshed
October 1st, 2026 16:05

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2413883】
【担当の業務概要】
再生可能エネルギー事業のプロジェクト開発に必要なコマーシャル・ファイナンス・技術・法務・交渉等の業務を中心に、
専門的な知見をもつプロジェクトメンバーとともに開発を推進して頂きます。

（具体的には）
・現行開発中プロジェクトの事業性評価、財務面・商務面・技術面・法務等の分析
・パートナー・メーカー・金融機関・行政機関等との協議
・事業地のサイトビジット及び重要事項の確認
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・投資判断に必要な社内資料作成
・外部第三者評価機関・社内関係各所との調整　他

上記業務から再生可能エネルギー事業の開発プロジェクト全般の知識・経験を習得して頂く事で、将来プロジェクトマネー
ジャーとして活躍して頂きます。

【魅力】
当社は、開発・発電事業者の立場としてバイオマス・風力・太陽光発電に取り組んでいます。プロジェクトマネージャーを
中心に数名のチームで複数案件を並行して推進しており、リーガル・コマーシャル・技術・ファイナンス・の知見等も身に
付けて頂く事ができます。
再生可能エネルギー事業部は二部構成であり、約40名体制です。案件毎にグループは分かれていますが、それぞれが得意な
バックグラウンドを活かし、連携しながら業務推進しています。これまでのご経験を活かし、当社の再生可能エネルギー事
業に参画いただける方をお待ちしています。

Required Skills

【必須条件】
・大卒以上
・普通自動車免許

以下の能力・経験をお持ちの方
・事業企画経験（エネルギー関連だと尚可）
・英語の実務能力（TOEIC 650点以上）

【歓迎要件】
・財務モデルによる事業性評価の経験
・プロジェクトマネージャー経験
・海外での勤務経験
・税務、法務、会計、M A等の経験
・関連分野のエンジニアリングの知見

【求める人物像】
・再生可能エネルギーへの関心
・誠実性、他者許容・尊重の精神
・新規分野への挑戦を通じて自身が成長することに対する高い意欲

Company Description

石油、天然ガス及び地熱資源の探査、開発、販売とこれらに関連しての掘削等の請負事業
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