
PR/120343 | APAC地域担当ネットワークマネージャー

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1614480  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
September 29th, 2026 10:16

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要：
アシスタンス業界において、医療アシスタンスサービス、ライフアシスタンスサービス、リスク管理サービスを展開する企
業です。
APAC地域を中心に複数の海外拠点を持ち、旅行者や法人顧客、医療機関向けに幅広いサポートサービスを提供していま
す。

 

仕事内容：
■チームメンバーのマネジメント
■管轄地域の各種予実管理、エリアマネジメント（戦略検討、実施、検証含む）
■国内外のプロバイダー（医療機関/ローカルエージェント）開拓/契約締結業務
■プロバイダーとの関係構築/維持メンテナンス業務
■社内基幹システムの新規入力/メンテナンス業務（日本語）
■管轄各地への現地出張（提携交渉/維持メンテナンス/現地調査等）
※APAC地域及びタイ国内出張（各2～3 / 年）
■グループ会社各部署との連携/調整業務
■新規・既存事業の企画/運営
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329504


 

応募資格：
【必須条件】
■マーケティングもしくは営業経験をお持ちの方。
■マネジメント経験をお持ちの方。
■ワード、エクセル及びパワーポイントを活用できる方。
 

【歓迎条件】
■医療もしくは保険業界での経験をお持ちの方。
■APAC地域での勤務経験をお持ちの方。
■マーケティング経験をお持ちの方。

 

福利厚生：
Work Permit：有
Health Insurance：有
Provident Fund：確認中
Paid Vacation：試用期間後、年10日
その他：健康診断（年1回）、出張手当

 

担当コンサルタントからのコメント：
海外でトラブルに遭遇した旅行者をサポートするアシスタンスサービス企業における、APAC地域を担当する管理職ポジ
ションです。エリア戦略の立案・実行、医療機関との関係構築、新規事業企画まで幅広い業務に携わることができ、裁量を
持って活躍できる環境です。マネジメント経験を活かしながら、国際的な事業運営やマーケティング推進に関わりたい方に
おすすめの求人です。

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.th/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.th/terms-of-use

Company Description
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