
日本行政マネージャー（旅行会社プロジェクト）

Job Information

Recruiter
A-Gold Co., Ltd.

Job ID
1614374  

Industry
Tourism  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
September 25th, 2026 13:26

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Fluent

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

職務内容：
・今後設立予定の日本旅行会社全体の総務・運営管理を担当する
・中国語・日本語が流暢で、優れた聞く・話す・読む・書く能力およびビジネスコミュニケーション能力を有すること
・旅行会社関連の業務およびチームマネジメント経験を有すること
・日本のビザ申請および関連手続きに精通していること
・各種ツアーの組織・運営の実務経験を有すること
・日本の各地域や特色ある観光地を調査し、旅行ルートや商品を開発・企画できること
・チームマネジメント、調整、問題解決能力を有すること
・旅行会社の立ち上げ準備から日常運営までを主体的に推進できること
・強い責任感、実行力、コミュニケーション・調整能力を有すること

Company Description
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