
オペレーション（福岡）

急募！【中国語大歓迎】オペレーション｜福岡

Job Information

Hiring Company
KPay Japan KK

Job ID
1614349  

Industry
Other (Banking and Financial Services)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Fukuoka Prefecture, Fukuoka-shi Chuo-ku

Train Description
Airport Line (No.1 Line) Station

Salary
2.5 million yen ~ 3 million yen

Hourly Rate
月給23万〜25万円（30時間残業代込み）

Work Hours
午前9時30分～午後6時30分 （コアタイムを午前10時30分～午後4時とするフレックスタイム制あり）

Holidays
完全週休二日制（土日祝休み）、年間休日125日

Refreshed
September 24th, 2026 18:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
None  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Business Level

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

KPayについて

KPay Group（KPay）は、「シンプル・スマート・シームレス・セキュア」なテクノロジーソリューションを通じて、あら
ゆる規模のビジネスの成長を支援する、APACで急成長を遂げているフィンテック企業です。

現在、オーストラリア・香港・日本・シンガポールの4市場において、95,000以上の加盟店にサービスを提供しています。
金融管理、業務運営、デジタルトランスフォーメーションを一つに統合したワンストッププラットフォームを構築し、企業
のさらなる成長を支援しています。

2024年に決済分野における世界最大規模のシリーズAとなる5,500万米ドルの資金調達を実施しました。2025年に「Asia
FinTech Awards」の「PayTech of the Year」を受賞し、「Forbes Asia 100 to Watch 2025」にも選出されています。

2026年には、Tech in AsiaおよびStatistaによる「Singapore's Top FinTech Companies 2026」、CNBCおよびStatistaによる
「World's Top Fintech Companies 2026」にも選出されるなど、APACを中心に高い評価を獲得しています。

 

業務内容

・加盟店の登録・審査に関する事務処理およびデータ管理

・決済サービス導入に伴う各種オペレーション業務（情報登録・更新など）

・社内システムへのデータ入力および整備・管理

・契約関連書類の作成・確認・管理

・営業・カスタマーサポート・テクニカルサポートとの連携業務

・業務フローの改善およびオペレーション効率化の推進

・各種レポート作成および数値管理サポート

※正確性とスピードが求められるバックオフィス業務が中心となります。

 

必須スキル・経験

・何らかの事務職の経験（営業事務、一般事務、バックオフィス等）

・基本的なPCスキル（Excel・データ入力・資料作成など）

・正確かつ丁寧に業務を遂行できる方

・チームでの業務における基本的なコミュニケーション能力

・中国語：ビジネスレベル

※外国籍の方は、就労ビザの取得・更新を会社がサポートします。

 

歓迎スキル・経験

・IT企業またはSaaS企業での業務経験

・業務フロー改善やオペレーション構築の経験

・データ管理・数値分析に関する業務経験

・スタートアップや成長企業での就業経験

 

求める人物像

・細部まで注意を払い、ミスなく業務を進められる方

・ルーティン業務だけでなく、改善意識を持って取り組める方
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・スピード感のある環境でも柔軟に対応できる方

・チーム全体の効率を意識して行動できる方

 

Why Join KPay?

急成長中のグローバルFinTech企業の成長フェーズに参画できる

経営層や重要顧客との折衝を通じて高いビジネススキルを身につけられる

大きな裁量を持ち、顧客戦略の立案から実行まで一貫して担当できる

プロダクトや事業の成長に直接インパクトを与えることができる

優秀なメンバーとともにスピード感のある環境で挑戦できる

 

勤務条件

雇用形態

正社員

※試用期間3ヶ月（待遇変更なし）

 

勤務時間

午前9時30分～午後6時30分

（コアタイムを午前10時30分～午後4時とするフレックスタイム制あり）

※土曜日、日曜日、祝日休み

 

給与

年収：276万〜300万円

月給23万〜25万円（30時間残業代込み）

 

休日・休暇

・完全週休2日制（土日祝休み）

・年間休日125日

・有給休暇

・病気休暇

・夏季休暇

・年末年始休暇

・誕生日特別休暇

 

福利厚生

社会保険

・健康保険
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・厚生年金保険

・雇用保険

・労災保険

各種手当

・交通費支給（実費支給）

 

選考プロセス

書類選考

↓

一次面接（採用担当）

↓

二次面接（マネージャー担当）

↓

内定

Required Skills

必須スキル・経験

・何らかの事務職の経験（営業事務、一般事務、バックオフィス等）

・基本的なPCスキル（Excel・データ入力・資料作成など）

・正確かつ丁寧に業務を遂行できる方

・チームでの業務における基本的なコミュニケーション能力

・中国語：ビジネスレベル

※外国籍の方は、就労ビザの取得・更新を会社がサポートします。

 

歓迎スキル・経験

・IT企業またはSaaS企業での業務経験

・業務フロー改善やオペレーション構築の経験

・データ管理・数値分析に関する業務経験

・スタートアップや成長企業での就業経験

 

求める人物像

・細部まで注意を払い、ミスなく業務を進められる方

・ルーティン業務だけでなく、改善意識を持って取り組める方

・スピード感のある環境でも柔軟に対応できる方

・チーム全体の効率を意識して行動できる方

Company Description
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