
【ベトナム就職】設計部門責任者 /ホーチミン勤務/不動産/シニア歓迎/

ベトナム最大級の都市開発に携われるポジションです！

Job Information

Recruiter
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

Job ID
1614299  

Industry
Other (Real Estate, Construction)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
4.5 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
月～金 8:00~17:00

Holidays
土曜、�曜、祝�

Refreshed
September 23rd, 2026 13:50

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

■主な業務内容
注力する街づくりプロジェクトを加速させるため、新たな設計部門のマネージャーを採�します。 東南アジアでも急成長を
続けるベトナムの経済発展を、都市開発という側面から感じられるポジションです。
 

建築プロジェクトにおける設計業務全体のマネジメント
プロジェクトの要求仕様・デザイン・機能・コスト等を踏まえた設計内容の確認・管理 設計
図・仕様書・各種設計資料のレビューおよび品質管理
設計段階における課題・リスクの把握、改善策の検討・実�
設計事務所、施工会社、サブコン、社内関係部署等との部門横断的な調整
プロジェクトの企画・設計から施工開始まで、デベロッパー側の�場で設計全体をリード

Required Skills

【必須要件】
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【必須要件】

大卒（ビザ要件のため必須）
転職回数が少ない方（明確な退職理由がある場合は別です）
住宅開発における設計および設計チームのマネジメント経験が計10年以上ある方
⇒施工図を見て適確な指示出しができるレベル
社内の設計スタッフとコミュニケーションができるレベルの英語力

Company Description
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