
PR/120438 | 大手日系SIer / Project manager

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1614262  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
September 22nd, 2026 10:42

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要：
ITインフラ、ネットワーク、サイバーセキュリティ、AI、IoT、スマートファクトリー、ERPなど幅広いソリューションを
提供しています。

 

仕事内容：
以下業務をご担当いただきます。
■製造業の顧客向けERPソリューションの提案および導入プロジェクトをリードする。
■顧客の課題を分析し、ERPを中心とした業務改革およびシステムソリューションを提案する。
■要件定義、ソリューションコンセプトの設計、導入計画の策定、および提案書の作成を行う。
■要件定義から本番稼働まで、ERP導入プロジェクト全体を管理する。
■顧客、社内チーム、開発担当者、パートナー企業との連携を図りながら、品質・コスト・スケジュールを管理する。
■プロジェクト関係者とのコミュニケーションを担い、プロジェクトガバナンスを推進・管理する。
※将来的には3～5名程度のチームメンバーをマネジメントし、チームを牽引する役割を担う可能性があります。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329504


応募資格：

【必須要件】
■ERPまたは基幹業務システム導入プロジェクトにおいて、5年以上のプロジェクトマネジメント経験
■要件定義、設計、テスト、データ移行、および本番稼働までの一連のプロセスの理解
■プリセールスエンジニアとしての経験
■顧客要件のヒアリング、提案書作成、および顧客との交渉経験 
■日常会話レベル以上の英語力

【歓迎要件】
■海外での就業経験

 

福利厚生：
■ビザ・ワークパミット支給
■民間医療保険有り
■プロビデントファンド有り
■賞与

 

担当コンサルタントからのコメント：
ERPソリューションの提案から導入まで一貫して携わることができるポジションです。製造業向け案件を中心に、業務改革
やDX推進に深く関与できるため、プロジェクトマネジメント経験をさらに高めることができます。将来的にはチームマネ
ジメントを担う可能性もあり、リーダーとしてのキャリア形成が期待できます。

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.th/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.th/terms-of-use

Company Description
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