
セキュリティリーダー / Security Leader

グローバル大手テクノロジーグループ/ 英語活用 / リモート可

Job Information

Recruiter
Fromhome GK

Job ID
1614128  

Industry
System Integration  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 13 million yen

Work Hours
9：00～17：30（勤務時間：7時間45分　休憩：45分）

Holidays
土日、祝日　完全週休二日制

Refreshed
September 21st, 2026 19:16

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

電気機器・電子部品・半導体の製造・開発をはじめ、ゲーム・音楽・映画などのエンタメ分野、金融事業に至るまで多様な
ビジネスをグローバルに展開する大手ホールディングスにて、セキュリティエンジニア (Security Engineer) を募集してい
ます。
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■ Job Description / 業務内容

【組織・ミッション】

グループ全体のPurposeのもと、グループ本社および関係組織を横断的にセキュリティ側面から支援する専門チームです。

事業におけるセキュリティリスクを深く理解し、ビジネスを安全かつ強力に推進するための「ビジネスイネブラー（アクセ
ルを踏むための適切なブレーキ役）」として活動しています。

また、様々なプロジェクトを通じて米国本社や海外拠点（インド等）のチームと連携し、グローバルで効果的かつ効率的な
セキュリティプログラムの実現を目指しています。

 

【具体的な業務内容】

スキルやご経験、ご志向に応じて以下のいずれか（または複数）のアサインメントを想定しています。

 

＜セキュリティリーダー＞

セキュリティ施策・プロジェクトの企画および推進

各事業部門からの個別セキュリティ相談対応（新規事業・新サービス領域など）

セキュリティの成熟度向上に向けた各種施策の企画・推進

セキュリティガバナンス体制の運用・改善・マネジメント

＜担当メンバー＞

セキュリティ施策・プロジェクトのサポート

第三者サービスや関係組織に対するリスクアセスメント業務

情報セキュリティ研修・フィッシングメール訓練などの社内啓発活動

工場セキュリティ施策のサポート

事業部門がセキュリティポリシーに準拠した管理策を実装するための実務支援

★チームのイノベーション： 近年はAIを活用した定型業務の品質改善・自動化・効率化にも積極的に取り組んでおり、先端
テクノロジーを取り入れたセキュリティ推進を経験いただけます。

 

【業務のやりがい】

組織のビジネスを理解しながらセキュリティの側面で事業成長を支えることができ、ビジネス視点とセキュリティ専
門性の両方を磨ける
多様な組織との調整、折衝が発生するため、大きな組織の中で業務を推進するためのソフトスキルを得ることができ
る
セキュリティ施策・プロジェクトに応じて、グローバルメンバとの積極的な連携が求められるため、グローバル人材
としての経験を積むことができる

Required Skills

【必須要件（Must）】

経験（下記1～3のいずれかに該当する方）：

1. リスクアセスメントに関する実務経験

2. ビジネス部門（事業側）へのセキュリティ支援経験

3. クライアントワークの経験（IT・セキュリティ領域におけるSE、ITコンサルタント経験など）

語学力： 英語による実務推進能力（会議でのディスカッション参加、または英文メール対応・資料作成ができるレ
ベル）
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マインド： セキュリティ領域への高い興味関心、論理的思考力、主体的に周囲を巻き込んで推進できるコミュニ
ケーション力

 

【尚可要件（Preferred）】

事業会社でのセキュリティ業務経験、またはコンサルタントとしての支援経験

ISMS、リスクアセスメント、脆弱性管理、アプリケーションセキュリティ等の知識・経験

主要フレームワーク（ISO/IEC 27000シリーズ、NIST SP800シリーズ、CIS、OWASP等）の知識

セキュリティ関連資格（CISSP、CISA、CISM、CompTIA Security+、GIAC、情報処理安全確保支援士など）

※セキュリティリーダー希望の場合は、上記に加え「プロジェクト・チームのリード経験」「セキュリティ特定領域での高
い専門性」が必須となります。

Company Description
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