
カーボンニュートラルの実現に向けたプロジェクト推進担当（Scope3サプライチェー
ン）

大手メーカーでの募集です。 サステナビリティのご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
大手メーカー  

Job ID
1613701  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
6 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:40

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
September 17th, 2026 17:39

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2411229】
グループとして2050年カーボンニュートラル実現を目指すにあたり、製品使用時に排出されるGHGをどのように削減して
いくかの事業ポートフォリオの設計とロードマップ策定が重要なテーマとなっています。
脱炭素と事業の継続を両立する視点が不可欠であり、そのために、事業部と協働しながら、商品ラインナップの技術開発・
商品開発に関するKPIを設計・推進いただきます。

事業部との協働による、製品使用時GHG削減に向けた事業ポートフォリオ設計と、技術開発・商品開発KPIの設定・推進”を
主に担当いただきます。必要に応じて限界費用曲線（MACカーブ）などの分析手法も活用します。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


想定される主な業務は以下の通りです。
　1）事業部とのディスカッションのサポート・分科会の運営
　2）関連法規（現在および将来）の把握とそれをふまえた議論の支援
　3）各事業部（大型エンジン・小型エンジン・アグリ・建機・マリンなど）別MACカーブの理解とそれを元にした議論の
支援
　4）設定するKPIの各事業部への落とし込み支援
　5）社内関連部門の役割の明確化と推進における合意形成・意思決定支援
　6）その他Scope3におけるグループの排出量削減活動推進

Required Skills

【必須】 
・サプライチェーンにおける脱炭素に係るプロジェクトを推進した経験

【歓迎】
・限界削減費用曲線（MACカーブ）を用いた技術開発方針の立案経験
・産業機械への環境負荷・排ガス等規制を理解し対策立案した経験
・資源循環（サーキュラーエコノミー）に関するプロジェクト経験
・産業機械のプロダクトマネジメント・商品企画・開発設計経験
・海外拠点・パートナーと連携したプロダクトマネジメント・商品企画・開発設計経験
・ステークホルダと英語を中心とした業務経験（出張・会議・メール等）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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