
【INTPM】グローバル案件想定（海外駐在候補）：PM/PMOコンサルタント

INTLOOP Project Management株式会社での募集です。 I…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
INTLOOP Project Management株式会社  

Job ID
1613572  

Industry
Audit, Tax Accounting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 20 million yen

Holidays
【有給休暇】入社7ヶ月目には最低10日以上 【休日】完全週休二日制 土 日 祝日 年末年始 完全週休2日制（土/日）、祝
日、年…

Refreshed
October 1st, 2026 15:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2410768】
※本求人では、ヨーロッパ圏を中心としたグローバル案件へのアサインを想定しています。また、将来的には現地赴任の可
能性もございます。

■INTLOOP Project Management株式会社 について
INTLOOP株式会社は2025年8月1日に既存のPMO事業本部を独立し、プロジェクトマネジメントに特化した子会社
「INTLOOP Project Management株式会社」（略称：INTPMイントピーエム）を設立しました。これにより、戦略・業務・
IT/DXなどの案件にて、PMO支援のみならずより広範囲なプロジェクトマネジメント実行支援事業を展開し、高度化・複雑
化する現代のプロジェクトにおいて、お客様企業のプロジェクトを成功に導く専門性の高いプロジェクトマネジメントサー
ビスを提供します。

■業務概要
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


プロジェクトマネジメントに関するコンサルティング業務

■業務詳細
クライアント企業のプロジェクトを成功に導くため、ご経験やスキルに応じ、以下の業務をPM/PMOコンサルタントとして
ご担当いただきます。
・プロジェクトマネジャーの意志決定を支援/参謀役
・アカウントマネジメント業務
・プロジェクトの進捗・課題・リスク管理
・ステークホルダーとの調整・報告資料の作成
・会議のファシリテーション、議事録作成
・プロジェクトガバナンスの整備支援
・プロジェクト全体の品質・生産性向上に向けた提案・実行

【入社後の働くイメージ】
・社内研修あり：プロジェクトへの参画経験が少ない方は最初に社内研修を受けていただく場合がございます。
・OJT制度：上位者とともに業務をいただくことで徐々に実務や知識を学んでいただき、PMOのベーススキルを身につけて
いただきます。
・メンター制度：毎週30分程度、先輩社員との1on1面談を実施しております。実務に関することや簡単な相談から将来の
キャリアプランなど幅広い内容で対話し、コンサルタントとして自走できるまでの成長をサポートしています。

Required Skills

************
以下、シニアコンサルタント以上の職位要件です
************
【必須】 　
下記いずれも
・長期海外出張（年間の合計が半年程度）が可能であること　※将来的には現地赴任可能性あり
・製造業界でのITシステム開発のPM/PMO経験
・グローバル企業での英語を利用した業務経験5年以上
・語学力：英語でのビジネスコミュニケーションが可能な方（TOEICスコア900以上目安）　※英語面接あり
日本語ネイティブレベル

【歓迎】
・海外在住経験（4年以上）

Company Description

プロジェクトマネジメント支援、PM支援、PMO支援に特化したコンサルティングおよび実行支援
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