
【800～1000万円】Regulatory Affairs and Compliance Document Speciali…

外資系お菓子メーカーでの募集です。 品質管理・品質保証（技術系）のご経験のある…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資系お菓子メーカー  

Job ID
1613337  

Industry
Food and Beverage  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00 ～ 18:00

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
September 17th, 2026 17:35

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2396515】
当社の食品製品および表示が日本の法規制・業界基準に適合するよう、コンプライアンス管理を担当いただきます。原材料
の適合性確認、製品開発プロジェクトの評価、食品表示の管理を通じて、製品の安全かつ円滑な市場投入を支援するポジ
ションです。
また、食品輸入に関する各種申請・検査業務をリードし、社内外の関係者および行政機関との連携を通じて、輸入関連書類
の法令遵守と安定したサプライチェーンの実現に貢献いただきます。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


【このポジションの魅力】
・日本市場における食品法規制対応の中核を担う重要ポジション
・グローバルRegulatoryチームや海外工場との協働機会が豊富
・食品表示、輸入規制、製品コンプライアンスなど高度な専門性を身につけられる環境

Required Skills

・食品表示検定 中級以上の資格を有していること
・食品科学、食品工学、栄養学、または関連する理系分野の学士号以上を取得していること
・食品業界におけるレギュラトリーアフェアーズ（Regulatory Affairs）業務経験を5年以上有していること
・食品関連法規に関する十分な知識を有し、特に食品表示、原材料および食品添加物に関する専門知識を有していること
・厚生労働省との業務経験があれば尚可
・FMCG（消費財）、製造業、または国際貿易関連企業での勤務経験があれば尚可
・日本の食品関連法規および食品表示規制に関する高度な知識を有していること
・細部にまで注意を払い、文書の正確性を担保できること
・優れた計画力、調整力および組織運営能力を有していること
・高い分析力および課題解決能力を有していること
・円滑なコミュニケーション能力およびステークホルダー管理能力を有していること
・複数の業務を優先順位付けし、期限を遵守しながら遂行できること
・規制当局や業界団体との業務経験を有していること
・機密情報を適切に管理できること
・日本語および英語による優れたコミュニケーション能力を有していること
・日本語・英語ともにビジネスレベル以上の読み書きおよび会話能力を有していること

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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