
【800～1300万円】経営企画/M＆A

大手専門商社での募集です。 経営企画のご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
大手専門商社  

Job ID
1613276  

Industry
General Import, Export  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 13 million yen

Work Hours
08:45 ～ 17:00

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
October 1st, 2026 17:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2410174】
【業務内容】
■入社直後に期待すること：
・経営戦略/M A戦略の立案、経営層との連携による意思決定支援
・国内外M A/投資の推進および支援　
・中期経営計画推進
・コーポレートガバナンス関連施策の策定、推進
・グループ競争力向上、事業変革に向けた分析および施策立案

■担当案件例、規模例：
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・国内外MA案件の伴走（規模：～500億円）
・国内外MA～500億規模・事業部起案MA案件の伴走
・中期経営計画の推進プロジェクト
・取締役会実効性向上、権限体系見直し
・組織・BU体制改革等の経営基盤強化プロジェクト
・グループ再編実務の推進その他

■1年後に期待すること：
・経営企画領域の中核人材として、中期経営計画および重要プロジェクトを主体的に推進していること
・大型投資案件やM A案件において、案件ソーシングから投資判断、PMIまで一連のプロセスを自律的にリードしているこ
と
・グループ全体最適の観点から経営課題を抽出し、具体的な施策立案・実行まで主導していること
・取締役会の監督機能強化や執行体制改革、権限委譲等のガバナンス改革を推進し、企業価値向上につながる経営基盤の構
築に貢献していること

【 本ポジションのやりがい・魅力】
・アイデアを形にし、ロードマップを描く面白さ
経営課題や事業テーマに対し、自ら論点を整理・構造化しながら戦略の全体像を描き出す、極めて上流かつ抽象度の高い業
務に挑戦できます。

・経営トップ（役員・社長）と直接対峙するダイナミズム
意思決定層と直接議論を重ねながら、戦略立案から意思決定プロセスまでを推進していく手応えを得られます。

・戦略立案から実行・PMIまでの一気通貫性
単なるアドバイザリーや戦略立案の「出し切り」にとどまらず、最大500億円規模の大型M A、事業投資、PMI、ガバナンス
改革まで、自ら先頭に立って着地まで一気通貫で関与できます。

・全社・グループ全体へ与える圧倒的な影響力
中計推進やグループ再編など、自らが描いた構想が全社の事業戦略やグループ基盤に直結し、企業価値の向上に大きく貢献
できます。

【キャリアパス】
ご本人の適性や志向に応じ、以下のような多様なキャリアパス・ステップがございます。※一例
1. 戦略・プロジェクトのリード・推進役
・経営戦略立案： 経営企画部の中核として、中期経営計画・事業ポートフォリオ戦略・グループ経営戦略の立案を主導
・M A・投資推進： 大型M Aや戦略投資において、案件責任者としてソーシングから投資実行・PMIまで一貫してリード
・全社改革推進： ガバナンス高度化（取締役会の監督機能強化・権限委譲等）、BU・組織体制改革など全社横断プロジェ
クトの牽引

2. 主要グループ会社での経営支援・幹部ポジション
グループ会社の経営管理や事業再編を担う立場として、主要グループ会社への経営人材派遣・経営幹部候補として活躍

3. 将来的な管理職・経営層へのキャリアアップ
経営企画部門の管理職、あるいはグループ会社の経営層として、全社戦略の牽引や企業価値向上を担うリーダーへ昇格

Required Skills

【必須スキル】
実務経験（以下のいずれか必須）
・事業会社における経営企画、M A推進、投資案件推進の実務経験
・コンサルティングファームやFAS等における経営企画支援、M A・投資プロジェクトの支援経験
知識・スキル
・ファイナンス・会計知識： 財務三表の理解、現在価値や資本コスト等の基礎的なファイナンス知識
・分析・資料作成能力： Excel・Word等を活用したデータ集計、分析、レポーティング実務経験
・思考力： 論理的思考力（ロジカルシンキング）

【歓迎スキル】
・専門スキル
財務モデリング、バリュエーション（事業価値算定）の実務経験
管理会計、財務、連結決算等に関する実務経験
・M A・事業再編の実行力
PMI（買収後の統合プロセス）の推進・支援経験
事業統廃合や事業再編の実務経験
・ガバナンス・組織設計
コーポレートガバナンスに関連する実務経験
・グローバル・その他
ビジネスレベルの英語力
データベース構築およびデータ分析の実務経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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