
【アルムナイカンパニー】プロダクト開発（バックエンドエンジニア）

Job Information

Hiring Company
Hackazouk Co., Ltd.

Subsidiary
株式会社ハッカズーク  

Job ID
1613037  

Industry
Other (Recruitment Services)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Bunkyo-ku

Train Description
Yurakucho Line Station

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9:00～18:00（休憩1時間）

Holidays
完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始休暇、慶弔、有給休暇（入社日2日、入社半年経過時点10日付与）、育休、看
護・介護休暇

Refreshed
September 17th, 2026 15:34

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
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Permission to work in Japan required  

Job Description

■募集背景

当社がサービス提供しているHR系クラウドシステム「オフィシャル・アルムナイ」の開発チームのメンバー募集です。日
本の開発体制の強化およびAI駆動開発による圧倒的な開発速度と生産性の向上を目指す、大規模なモダン化プロジェクトを
始動しています。

単にコードをリプレイスするだけでなく、AIを活用した開発を定着させ、レガシーシステムを大きく刷新していくプロジェ
クトのコアメンバーを募集します。

自社開発に積極投資中で、サービスを大きくアップデートさせるタイミングです。企業と退職者をつなぐアルムナイ特化型
SaaSのプロダクトをご自身の裁量で進化させていただきたいです。手本のない、新しいシステムをイチから作り上げてい
く楽しさを、私たちと一緒に味わいませんか？

 

■サービス概要

『退職で終わらない企業と個人の新しい関係を実現して、退職による損失を無くす』をサービスミッションに、アルムナイ
に特化したサービスを提供しています。 アルムナイとは「卒業生」を意味し、従来は大学の卒業生を表す言葉として使わ
れていますが、人事領域では「企業の卒業生」や「OB/OG」「退職者」を意味し、人事領域で注目を集めています。

ハッカズークは、日本におけるアルムナイ（退職者）ネットワークの先駆けとして、企業と「アルムナイ」との関係性に着
目しています。これまで「退職者＝裏切り者」というネガティブなイメージを持たれがちであった日本の雇用慣行を、「別
れを資産」へと変革していくことを目指しています。 アルムナイ専用のクラウドシステム提供などを通じて、企業が円滑
かつ継続的に退職者の方々と良好な関係を築けるようにサポートしています。

｜提供サービス

「オフィシャル・アルムナイ」※大手企業様が100社以上導入しているシステムです
提供メディア「アルムナビ」
PIVOTに代表が出演「アルムナイとは何か」
毎日新聞に大阪拠点開設の記事が掲載

 

■業務内容

スキルや経験に合わせ、各フェーズのミッションを推進していただきます。

【業務例】
・老朽化したフロントエンドのUI/UXアップデートおよびモダン化
・バックエンド（PHP/Laravel）やサーバーインフラのアーキテクチャ見直し、新旧APIのバージョン管理・移行
・既存サービスへの機能追加・追加開発
・生成AI（CursorやGitHub Copilotなど）を活用した、既存仕様の紐解きとMarkdown形式の設計書の作成・整備
・AIに任せるコンポーネントテストやリグレッションテストコードの生成・量産化
・AIを活用したコードレビューやプロンプトの整備など、品質向上のための仕組みづくり
・プロダクトチームやCS（カスタマーサクセス）チームと連携した最上流からの仕様検討

【技術スタック】

・フロントエンド: JavaScript / TypeScript, React
・バックエンド: PHP, Laravel
・インフラ: AWS (EC2, Aurora など)
・開発環境: VSCode, 各種最新AIツール（GitHub Copilot, Cursor, ChatGPT, Claude など）

 

■魅力点

・アルムナイという新しい市場をプロダクトベースで創っていく実感を得られます
・CursorやGitHub Copilotなどの最新AIツールをフル活用してAI駆動による設計・構築することができ、これからの時代に
市場価値が高まるエンジニア経験を積むことができます
・カスタマーサクセスやプロダクトチームと近い距離でフラットにコミュニケーションを取ることができます

Required Skills

■必須スキル

以下の経験をお持ちの方（経験年数は目安です）
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PHPおよびLaravelを用いたWebアプリケーションの開発実務経験（3年以上）
AWS環境における開発知見、およびシステムのリプレイス（刷新）に関する知見や実務経験

 

■歓迎スキル

AI駆動開発ツール（GitHub Copilotなど）を活用し、実装やテストコード作成を高速に遂行できるスキル
BtoCサービスのフロントエンド刷新において、バックエンド側から実装の主軸（コアメンバー）として貢献できる
能力
自身の得意領域（バックエンド）を軸としながらも、状況に応じて周辺領域へも柔軟に幅広く携われる志向性
アジャイル（スクラム）フレームワークを用いた開発実務経験
英語利用できる方

Company Description
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