
ベトナム勤務｜教育現場のICT活用を支える【ICT教育支援スタッフ】

ICTの専門性を活かしながら、子どもたちの学びに直接貢献できるポジションです。

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Hiring Company
ベトナム・ハノイ日本人学校  

Job ID
1612913  

Division
要確認  

Industry
Education  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ベトナム・ハノイ

Salary
6 million yen ~ Negotiable, based on experience

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
07:30～17:00

Holidays
休日：土曜日・日曜日、ベトナムの祝日 有給休暇：年次有給休暇30日（2年目以降）

Refreshed
September 16th, 2026 01:46

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

募集背景
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募集背景

ご紹介先は、ベトナム・ハノイにある日本の教育課程に基づく教育機関です。

現在、ICTを活用した教育環境のさらなる充実を進める中で、学校内のICT環境管理だけでなく、授業におけるICT活用を教
員と連携して支援できる体制の強化が必要となっています。

この度、ICTを活用した授業づくりや教育活動をより一層推進するため、「ICT教育支援スタッフ」を募集いたします。授業
で活用できるICTツールやアプリの情報収集・紹介、教員への活用方法のアドバイス、授業改善のサポートなどを担ってい
ただきます。

仕事内容

学校内におけるICT教育の推進・支援を中心に、教育現場でのICT活用を幅広くサポートしていただきます。

【最重要：ICT教育支援】
・授業で活用できるICTツール、アプリ等の情報収集・紹介
・ICTを活用した授業展開や活用方法の提案
・教員に対するICT活用方法のアドバイス・支援
・授業におけるICT機器・アプリ等の効果的な活用支援
・ICTを活用した授業改善や教育活動のサポート
・教職員からのICT活用に関する相談対応
・学校教育におけるICT活用事例や新しいツール等の情報収集・共有

【付随業務：ICT環境・機器管理】
・学校内のPC、タブレット、ネットワーク、周辺機器等の管理・設定
・ICT機器やシステムに関するトラブル対応
・ICT環境の維持・改善に関するサポート

※現在、教職員が分担して対応している業務について、必要に応じてサポートしていただきます。

【付随業務：学校運営サポート】
・学校運営における各種ICT関連業務のサポート
・資料作成やデータ管理等、学校運営に関する業務
・その他、学校運営上必要となる業務のサポート

※「ICT教育支援」が本ポジションの最も重要な役割です。
単にICT機器やITシステムを管理するだけではなく、日本の学校教育・授業内容を理解したうえで、教員に対して「どのよ
うなICTツールを、どのような授業で、どのように活用できるか」を具体的に提案・支援できる方を求めています。

【勤務地】ベトナム・ハノイ

PRポイント

・ICTの専門性を活かしながら、子どもたちの学びに直接貢献できるポジションです。
・単なるIT機器の管理ではなく、教員と一緒に授業づくりや授業改善に携われます。
・教育現場のICT活用やDX推進に主体的に関わり、専門性をさらに広げられます。
・日本人スタッフだけでなく外国人講師など多様なスタッフと協働する国際的な環境です。
・日本とベトナムの文化交流にも関わる教育現場で、海外ならではの経験を積めます。
・学校全体のICT環境や業務効率化にも携わるため、幅広い経験を身につけることができます。

給与

月給：Gross 3,000 USD～
※ご経験・能力を考慮のうえ決定いたします。
※海外勤務の年収はGross月収×13ヶ月を基準に算出。
※3,000 USD×13ヶ月＝39,000 USD。1 USD＝約155円換算の場合、年収は約604万円です。
※為替レートにより日本円換算額は変動します。

福利厚生

・民間医療保険：有（学校指定の医療保険に学校負担で加入）
・入社時渡航費：有（赴任時・帰任時に学校手配／ハノイ在住者は対象外）
・一時帰国費用：要確認
・健康診断：有（勤務2年目以降、毎年受診。受診費・交通費支給）

諸手当

・通勤費：タクシー実費金額分を支給
・医療保険：学校指定の医療保険に学校負担で加入

昇給・賞与

昇給：要確認
賞与：給与の1ヵ月分を年2回（3月・9月）

Required Skills
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応募条件

必須条件(3-5つ)：
〇IT、ICTに関する実務経験・知識をお持ちの方
〇学校教育におけるICT活用に関心があり、具体的な活用方法を提案できる方
〇教職員と円滑にコミュニケーションを取りながらICT活用を支援できる方
〇PC、タブレット、各種アプリケーション等を活用した実務経験
〇日本語で円滑なコミュニケーションができる方

歓迎条件(3-5つ)：
〇学校、教育機関、教育関連企業等での勤務経験
〇ICT教育、教育DX、GIGAスクール等に関する経験
〇学校現場におけるICT活用支援の経験
〇教員・教育関係者へのICT研修・操作支援等の経験
〇ICTツールの選定・導入・活用支援、授業設計・教材作成等の経験

（求める人物像）
・教育現場の課題を理解し、ICTを活用した具体的な改善策を考えられる方。
・教職員と良好な関係を築き、相手に合わせて分かりやすく説明・支援できる方。
・新しいICTツールや教育DXに関心を持ち、主体的に情報収集・提案できる方。
・子どもたちの学びを支える仕事にやりがいを感じられる方。
・海外の文化や環境に柔軟に対応できる方。

学歴

要確認

スキル・資格

IT・ICTに関する実務知識、PC・タブレット・各種アプリケーションの操作スキル

語学力

日本語で円滑なコミュニケーションができること

Company Description
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