
PR/124040 | 現地法人社長

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Indonesia

Job ID
1612842  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
September 15th, 2026 10:49

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要
外食・飲食サービス業界の企業にて、現地法人社長の募集です。

成長を続ける海外市場において、事業拡大を牽引する経営トップとしてご活躍いただくポジションです。既に複数店舗を展
開する事業基盤のもと、更なる出店加速や組織強化を推進し、現地法人の経営全般をリードしていただきます。戦略立案か
ら組織づくり、オペレーション構築まで幅広い裁量を持ち、事業の成長をダイレクトに実感できる非常にチャレンジングな
環境です。

職務内容
現地法人における経営戦略・事業戦略の立案および実行

市場調査、競合分析、データ分析を通じた事業成長戦略の策定

販売計画、物流、在庫管理、生産計画など事業運営全般の統括

事業運営に関する各種数値管理およびKGI・KPIの設定・運用
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現地人材の採用、育成、組織構築およびマネジメント

本社および各種ステークホルダーとの連携・交渉・関係構築

海外拠点の立ち上げおよびオペレーション構築・運営

応募要件
市場調査、仮説設計、データ分析を活用した戦略立案経験

マネジメント経験

社内外のステークホルダーとの交渉・折衝経験

Excelを活用したシミュレーション作成経験

ビジネスレベルの英語力

経営戦略・事業戦略の策定経験をお持ちの方歓迎

多国籍チームのマネジメント経験をお持ちの方歓迎

海外での事業立ち上げ・運営経験をお持ちの方歓迎

新規事業の立ち上げ・推進経験をお持ちの方歓迎

高いリーダーシップを発揮し、自ら事業成長を推進できる方

変化の大きい環境の中で柔軟かつ主体的に行動できる方

福利厚生
想定年収：1,200 ~ 1,400万円程度

住宅手当

海外保険制度あり（詳細は面談時確認）

現地採用

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.id/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.id/terms-of-use

Company Description
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