
PR/161082 | Project Manager (Based in Japan)

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1612722  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
September 29th, 2026 10:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

東南アジアを拠点とする産業オートメーション企業が、日本市場での事業拡大を進めており、その成長を支える人材を募集
しています。

本ポジションは日本勤務となり、日本市場におけるビジネス開発およびプロジェクトの推進に直接携わることができます。

業務内容

プロジェクトのあらゆる側面を管理（初期の営業／技術提案書の作成共有を含む）

顧客からの発注書受領を確認し、プロジェクト提案書の条件に従って対応

プロジェクトフェーズゲートレビュー、社内外のキックオフミーティングを調整

プロジェクト期間を通じた顧客とのコミュニケーション維持および進捗報告書の提出

プロジェクトチームとの定例会議を開催、設計および製造工程の進捗を調整・追跡
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プロジェクト完遂に必要な人的・物的リソースを整理

問題発生前にリスクを予見し、原因分析、対策案策定、実行を主導

顧客との定例会議を開催し、議事録、アクションアイテム、決定事項を文書化して配布

プロジェクトの総括を行うクローズアウトミーティングの実施（成功点・改善点の整理）

 

応募要件

ビジネスレベルの英語力

エンジニアリング、ロボティクスまたは関連分野の学士号

プロジェクトマネジメント経験（＝同時並行で複数の要素を扱うための分析力・問題解決能力、関係者の満足を保ち
ながら共通の目標に導く交渉力・コミュニケーション力）

PMP、PMI資格保持者歓迎

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.my/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.my/terms-of-use

Company Description
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