
【香港勤務】日本人営業/若手歓迎/日本採用切替の可能性もあり/金属製品/既存顧客

香港でVisaサポートありのレア求人です！

Job Information

Recruiter
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

Job ID
1611610  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Hong Kong

Salary
5 million yen ~ 7.5 million yen

Work Hours
月～金 9:00AM ~ 6:00PM

Holidays
土日、祝日

Refreshed
September 10th, 2026 16:42

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

企業情報：
ねじ・精密部品を扱っている企業です。
クライアントはデータセンター向けのサーバー製造メーカーで、業績が良く、また将来のためにも若手営業担当の増員ポジ
ションとなります。
将来には日本採用への切り替えの可能性もあります。

職務内容：

既存顧客フォロー営業
※取り扱い製品：ねじ
※クライアント：日系サーバー機器取り扱い企業（データセンター向けなど）※在タイ、ベトナムなど
クライアントとの打合せ（カスタム製品スペックイン）
サプライヤー(日系、欧米など)対応
量産対応、監査、納期管理、品質チェック 
日本本社とのやり取り
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https://www.careercross.com/en/company/detail-562567


出張：タイ、ベトナム、欧米/月１回程度
※将来は日本採用への切替なども検討可能

Required Skills

必須要件：

B to B (カスタマイズ製品)の営業経験5年以上 (金属製品の経験がある方優遇)
英語：日常会話以上

 

Company Description
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