
【いわき市】生産管理◆賞与年3回(前年実績5.6ヶ月)/事業拡大により工場拡張/マイカー
通勤可/祝い金など福利厚生充実◎

◆創業70年超の歴史を誇る老舗企業◆中国・メキシコに工場を持ち、世界に供給地あり

Job Information

Hiring Company
SHOEI KOGYO CO., LTD.

Job ID
1611472  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Fukushima Prefecture, Iwaki-shi

Salary
3 million yen ~ 5.5 million yen

Work Hours
08時00分 〜 16時55分

Holidays
週休二日制（土日その他/会社カレンダーによる）

Refreshed
September 30th, 2026 00:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

受注に基づく生産計画の立案から材料・在庫・納期まで一貫管理
未経験から生産全体を動かし、納期遵守や工程改善に貢献できるやりがい
創業70年超の安定企業で、海外工場と連携し世界に製品を供給
年3回・計5.6ヶ月分の賞与実績に加え、各種10万円の祝い金制度あり

【業務内容】
金属プレス加工された製品の生産管理業務に従事していただきます。

＜具体的には＞
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お客様からの受注内容をもとに、生産計画の立案・管理
プレス加工品の納期に合わせた生産スケジュールの作成・調整
材料(鋼材等)の発注および在庫管理
外注加工先への発注・進捗管理・納期調整
社内各部署(製造・品質・営業など)との生産日程の調整
生産実績や在庫状況の確認・管理
納期遵守に向けた進捗管理および工程改善
その他付随する作業等

変更範囲：会社の定める業務

■募集背景：
増員

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、3ヶ月（条件の変更なし）

【給与】
年収表記なし
月給：179,000 円 〜 305,500 円（a+b）

（内訳）
・月額基本給（a）
175,000円～300,000円※月平均労働日数20.8 日
・定期的に支払われる手当（b）
特殊作業手当 1,000円〜1,500円
住宅手当 3,000円〜4,000円

■固定残業代：なし
■昇給：あり（ひと月当たり2,000円～18,000円※前年度実績）
■賞与：あり（年3回/賞与月数計5.6ヶ月分※前年度実績）

【就業時間】
08時00分〜16時55分
■休憩：55分
■残業：あり（月平均19時間）

【勤務地】
福島県いわき市好間工業団地16-15
■アクセス：いわき駅から　車で10分
■マイカー通勤：可（無料駐車場あり）
■受動喫煙対策：あり（屋内禁煙※指定喫煙所あり）
■転勤：なし

【休日休暇】

年間休日：115日
週休二日制（土日その他/会社カレンダーによる）
GW休暇
お盆休暇
年末年始休暇
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：10日
※半日単位、時間単位の有給休暇あり

【待遇・福利厚生】

社会保険完備（健康保険、雇用保険、厚生年金、労災保険、団体定期保険）
特殊作業手当： 1,000 円 〜 1,500 円
住宅手当：3,000 円 〜 4,000 円
通勤手当：実費支給（上限あり） 月額 50,000 円
育児休業取得実績：あり
看護休暇取得実績：あり
お祝い金制度
・入社祝い金：10万円（入社3ヶ月後）
・結婚祝い金：10万円
・出産祝い金：10万円
・入学祝い金：10万円
企業年金：厚生年金基金
特定退職金共済制度加入
退職金：あり（勤続 3年以上）
定年制：あり（一律 60歳）
再雇用制度：あり（上限 65歳まで）
勤務延長なし

Required Skills

【必須要件】
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普通自動車運転免許：必須（AT限定可）

【選考について】

募集人数：2名
筆記試験：なし
面接回数：1回
選考フロー：書類選考→面接

Company Description
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