
【東京支店/丸の内】与信審査スタッフ ◆中国語ネイティブ歓迎 ◆銀行与信/法人営業の
経験を活かす ◆グローバル環境

1955年の設立以来、中国四大銀行の一角を担う大手銀行＜中国農業銀行＞

Job Information

Hiring Company
AGRICULTURAL BANK OF CHINA

Subsidiary
中国農業銀行東京支店  

Job ID
1611267  

Division
リスク管理部  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Salary
5 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
会社の規定に準ずる

Holidays
会社の規定に準ずる

Refreshed
September 28th, 2026 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Native

 
中国語：ネイティブレベル／日本語もしくは英語：ライティング及びヒアリング能力良好

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

与信審査、信用リスク管理、モニタリング、分析・報告などリスク管理業務を幅広く担当
与信審査や信用リスク管理を通じ、銀行経営の健全性を支える責任とやりがいを実感できる
中国語を活かし、日本語・英語も用いる国際的な環境で多様な業務経験を積める
残業少なめ・土日祝休み・年間休日120日以上。丸の内勤務＆転勤なしで、長期的に働きやすい環境

【業務内容】

支店の与信審査にアシストする。
支店の信用リスク管理に関する制度の完備にアシストする。
与信後管理及び日常のモニタリング、業務分析、報告にかかわる仕事をアシストする。
与信審査委員会の日常事務をアシストする。
与信関連分析レポート、集計及びその他の関連報告、レポートの作成。
その他（与信関連の業務）

【雇用形態】
正社員　※試用期間6ヵ月

【給与】
想定年収　500万円～1000万円　※経験・前職給与を考慮し優遇します。

■賞与　年2回（1月・7月）
■昇給　年1回（1月）

【就業時間】
9:00～18:30
※休憩1.5時間。
※残業少なめ。業務に支障がなければ18:00に帰宅可。

【勤務地】
東京都千代田区丸の内2-3-2　郵船ビルディング　※転勤なし

＜アクセス＞
・JR「東京駅」丸の内南口より徒歩3分
・丸の内線「東京駅」より徒歩2分
・千代田線「二重橋前駅」より徒歩2分
・三田線「大手町駅」より徒歩2分

【休日休暇】
■年間休日120日以上
■完全週休2日制（土・日）
■祝日休み
■年末年始休暇　
■有給休暇（社会人経験に応じて、最低年12日から）

【待遇・福利厚生】
■各種社会保険完備
■交通費規定支給
■夏期手当
■被服手当
■確定拠出型年金
■団体傷害保険
■会員制福利厚生サービス
■資格取得支援制度
■各種報奨金制度

【選考フロー】
面接回数：計３回

Required Skills

【必須要件】

大学卒以上（経済／金融／財務会計／法律など関連分野が尚可）
中国語：ネイティブレベル
日本語もしくは英語：ライティング及びヒアリング能力良好
銀行与信業務もしくは法人営業業務経験2年以上
日本で就労可能なビザをお持ちの方
外交的で誠実な性格、学習能力、協調性、コミュニケーション能力が高い方

【歓迎要件】

リスク管理の業務経験
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Page 3 of 3


	【東京支店/丸の内】与信審査スタッフ ◆中国語ネイティブ歓迎 ◆銀行与信/法人営業の経験を活かす ◆グローバル環境
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


