
【施工管理】建設業(好待遇)

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1611177  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ハノイ市

Salary
8 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
8:00~17:00

Holidays
・土曜日 ・日曜日 ・祝日

Refreshed
October 14th, 2026 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【求人概要】
同社は、ベトナムで展開する日系企業向けに、最高品質の工場建設、施設増築、技術改修を手がけています。
品質管理や現場管理のニーズが高まっているため、現地の協力会社を直接監督し、現場でローカル技術チームを指導できる
専任の現場プロフェッショナルを求めています。
採用されたマネージャーは、主に北部ベトナムの進行中建築プロジェクトにおいて、品質管理、安全遵守、工程管理全般を
担当します。専任の現地技術通訳者と共に働きながら、実践的な現場指示、技術的な問題解決、そして施工が日本の技術仕
様に沿っているかを確認することに集中します。定評のある国際的な建設環境の中で、現場管理を行いたい経験豊かなエン
ジニアに最適なポジションです。

【職務内容】
・日々の現場施工管理および安全基準の遵守徹底
・現地ベトナム人エンジニアおよび協力会社の指導・育成・監督
・進行中プロジェクト現場での施工進捗、資材品質、施工方法の検査
・工程表、作業手順、現場リソース配分の効果的な管理
・日本の経営陣、クライアント、現地施工業者間の技術調整
・現場の問題を迅速に特定し、現場で修正措置を実行
・安全朝礼、危険予知、品質管理パトロールの定期的な実施
・現場の進捗レポート作成および経営陣へのプロジェクト節目ごとの報告
・チーム間での正確な指示伝達のための現地通訳者との連携
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・その他、関連する諸業務

【福利厚生】
・賞与
・昇給
・社会保険
・渡航費支給
・ビザ取得サポート
・海外保険

Required Skills

【必須条件】
・大卒以上
・３年以上の建築現場での実務的な施工管理経験
・英語：日常会話

【歓迎条件】
・海外の建設プロジェクト（特にベトナムや東南アジア）での勤務経験
・日系企業向けの工場や倉庫の建設管理経験

Company Description
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