
PR/120332 | 日系人事組織コンサルティング会社／営業

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1609931  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
September 1st, 2026 10:44

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

役職名：日系人事組織コンサルティング会社／営業
職種：営業
月収：50,000～75,000THB
会社概要：東南アジア地域を中心に事業を展開するコンサルティング企業です。組織・人材マネジメント領域を強みとし、
企業の成長戦略実現に向けた人事制度構築、人材開発、タレントマネジメント、およびデジタルソリューションの導入支援
を提供しています。

 

仕事内容：
■日系顧客への深耕営業・新規開拓営業
・過去お繋がりのあった顧客リストをもとに営業活動を実施
・顧客課題のヒアリング
・提案書・見積書の作成
・契約条件の交渉
・コンサルティングサービス提供時のサポートおよび顧客窓口対応

応募資格：
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329504


【必要条件】　
■英語日常会話レベル
■向学心が強い方、明るく素直で、前向きに行動ができる方
■法人営業経験3年以上（業界不問）※お人柄次第で営業経験無しでも検討可能

 

【歓迎条件】　
■コンサルティング業界経験者、営業や法人との折衝経験者

福利厚生：

■ビザ・ワークパミット支給

■民間医療保険有り

■プロビデントファンド有り

■毎月目標達成状況に応じてボーナス有

■賞与有り（年4回）

担当コンサルタントからのコメント：
クライアント企業の人事・組織課題に向き合い、持続的な成長の実現に貢献したい方のご応募をお待ちしております！

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.th/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.th/terms-of-use

Company Description
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